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 ובדיקות שכר שכרבנושאי שוטף  ייעוץ   שירותלקבלת   2023/10  מס' פומבי דו שלבי מכרזהנדון : 
 

ייעוץ   שירותילקבלת  את הצעות  זמבקשת ב(  או "מי אביבים"ו/"החברה"  להלן:  )  בע"מ  2010ברת מי אביבים  ח .1
 . הסכםוה מכרזבמסמכי ה  ורטכמפשכר ובדיקות   שכרבנושאי שוטף 

 
)להלן:  1993-לתקנות חובת המכרזים, התשנ"ג ד' 17לפי תקנה  בחינה דו שלבית  עם יפומב הינו  המכרז  .2

 "המכרז"(. 

 
הצ .3 ההורא  דיי-עלה  ע הגשת  לכל  המציע  הסכמת  ועניין  דבר  לכל  תהווה  ותו מציע,  התנאים  המו,  פיעים התניות 

 .מכרזהמכי מסר מהווה לחלק מאח זה ובכל מסמךבמסמך 
 

מהוו מה .4 מטה  הרשומים  חיסמכים  ב לם  ממסמכי  לק  נפרד  ע   מכרזהתי  כאותם  להצעתו  לצרף  המציע  הם  של 
 חתומים: 

 
 עמוד מסמך סידורי

 1-9 מכרז מסמכי ה 1

 10 טופס הצעת מחיר -נספח א'  2

 11 עה  קיום הצייבות להתח סטופ  - 'נספח ב 3

וניקוד   11.2סעיף בלצורך עמידה בתנאי סף  הצהרה על ניסיוןטופס  -1ג'נספח  4
 12 איכות 

וניקוד   11.3סעיף בלצורך עמידה בתנאי סף  הצהרה על ניסיוןטופס  -1ג'נספח  
 13 איכות

 14 צל המציע  אועל עובדים נוספים פס הצהרה על עובד המוצע וט -' נספח ד 5

ות של  עיריית תל אביב, חברות עירוניב הניסיון בעבוד  צהרה עלס הטופ -'הנספח  6
 15 ם תל אביב ומי אביבי עיריית

תצהיר בהתאם לחוק עובדים זרים )איסור העסקה שלא כדין והבטחת   - 'ונספח  9
 16 1987 -התשמ"ז  ,שכר מינימום בהתאם לחוקו 1991  -א "נ, התשתנאים הוגנים(

 17 מכרז ם קיים ואי תיאוי ההגבלים העסעל דינ רהמי ש  בדבר הרהצה - 'זנספח  10

 18-35 ויחפסנו הסכם –' חנספח  11

 
 הצעתו, את המסמכים הבאים:יצרף ל מציע , הלעיל  3ם המנויים בסעיף סמכילמ ףבנוס .5

 
 שה. סק מורותעודת עיש לצרף . אחרת,  ותדגתאודת ההתעק מהעתחברה, אם המציע   5.1

 

חברהמציהם  א 5.2 אישורע  רואד  "ו ע   ,  התאג  ה חשבוןאו  בעליעל שם  ושיעור  או הש   המניות  יד, שמות  ותפים 
מנש  ם,יהתאחזקו התאמות  במציע  )דיר  דגיהלי  המניות  מבעלי  ומי  במידה  ו/או  קטורים(.  חברה  הינה 

ב את  לפרט  יש  המניושותפות,  ו/אעלי  השות ת  חברה  םפיו  שותפ  באותה  לו/או  המתאפות,  ר  ויעוש ים,  י 
 טי אחר.וף משפדם או ג ולא חבר בני אות בשר ודם לכדי ישיגיע  וטר יהפהם עד שחזקותי א

 
 שותפת.ה מצע ה שתגא תותר הל .6

 
 . 4202 פברואר חודשב  משוער לתחילת ההתקשרות הינוהעד מוה      
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 זה:  מכרז הזמנים ב לוחות .7
 

    .0015: הע בש 2024.1.9 -', הג ביום: שאלות הבהרההגשת לאחרון ד הועהמ 7.1

 
 .0021: עהשב  2024.1.22 -ה  ',ב ביום :תו הצע להגשת רוןחאההמועד  7.2

 
בים לעיל, לתאריך והשעה הנקו  עדיא(  ה שהסיב  )מכל  יםמכרזיבת התב  נהיהצעות שלא תהי***
 *** תישקלנה לא

 
 ת הבהרה לושא .8

בסעקה  עדלמועד   8.1 המציע    להגשתלעיל    7יף  בוע  הבהרה,  להודיע  שאלות   "ל  אדוהבת  ותכב  הלחבררשאי 
avivim.co.il-salya@mei  סתי  על התאמרות,  כל  אי  בה או  ות  שגיאות,  שירוחוסר  במסמכי  מת  צא 

  מכרזההכלול במסמכי  כלשהו  ענין    ף או פרט אויעס שר למובנו של  בקו  צלא  ררו התע ספק ש   ל כ  , ועלרזמכה
 .  (2  )נספח הביטוחח פ ת נססכם, לרבוהל  עתוג נהערה  או על כל שאלה או ה מכרזה נשואוגע לעבודה הנ  וא

 
 . הצעותה תשהג ר ט זה לאחרו פו/א ףיען כנגד סלטעויהיה מנוע מ כאמורמציע שלא ישלח הודעה    8.2

 
 בוייחיהחברה  מ בכתב שתתקבלנה בות תשו קרו,  ניתפוטל סרמייש למידע ראיתאח תהיה לארה  החב   8.3

 ה.תוא
 

שאלותינדרשי  יםהפונ   8.4 את  לערוך  מטבבהם  ם  )שמופידוסלה  ל רת  מסלןהעה  גבי  על  בלבד:   WORDמך  (, 
ה של  סידורי  נ   שאלה,מס'  ו/או  סעיף  במסמכימס'  ופיה  / רזמכה  ספח    בהירה  ןובלששאלה  הט  רוהסכם 

 ". י "כלל -טור סעיף/נספח ציין בואז ל לות כלליות,אש םגניתן לשאול   עברית.הפה בש
 

פח או נס/ו סעיף מס' "דמס
 ם כההס /מכרזבמסמכי ה

 שאלה ה טרויפ

 
 
 

  

 
 :מכרזבתתפות שה .9

 
 ללא עלותה הינ מכרזבהשתתפות  9.1

ה להגישמציע  מסמ  ןוד שבנ  מכרזלהצעה    מעוניין  את  האינטא מ  מכרזהכי  ידפיס  שרתר  מי חברל  נט    ת 
    avivim.co.il-www.mei - בע"מ בכתובת   2010ביבים א
 

 
 הגשת ההצעה  פןאו .10

 
  12:00עד השעה    14.1.2024  -ה  ',א  ביום)  15:00-07:00ה' בין השעות    -ההצעה יש להגיש בימים א'  את   10.1

המכרז   (בלבד במשרהים  לתיבת  אבינמצאת  מי  חברת  הנביאה  בע  2010ם  בידי  דבורה  בנין  121"מ,   ,7  
 ב, קומת כניסה.יקריית עתידים, תל אב

 

   .בלבד מכרזהגבי מסמכי  וגש על ההצעה ת  10.2
 

המציע   10.3 בהעל  מסמכי  להדפיס  את  רגילה  בכתב  ו  ילרג  4Aבדף    מכרזהדפסה  הצעתו  את  קריא  למלא  יד 
 דפסה.   ברור או בהו
 

 .זרמכה  כיבמסמהנדרש   ףסעתו כל מסמך נורף להצע יצהמצי 10.4
 

 ם על ידי המציע. יבים להיות חתומ עה חייכי ההצמסמ כל 10.5
 . על גבי טופס הצעת המחיריםו כל עמוד   יש לחתום בחתימה מלאה + חותמת בשולי

חד  בימצורפים ולהגישם  ה  ם יצהקבגבי    לעמלא  ל  ( יש ', וה'   ,  'ד  ,'נספחים גאת הצהרות הניסיון ) 10.6
 . מכרזהעם מסמכי 

 

http://www.mei-avivim.co.il/


 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  3  ודעמ

 : כמפורט להלן נפרדותהרמטיות  פותמעט   (2)י תבש וגשההצעה ת 10.7
 

  -  " מסמכים לתנאים מוקדמים ואמות מידה"  :  במקום בולט המילים  נועליה יצוי  -  חתאמעטפה   11.6.1
 . רחיצעת המה ל פרט, וכל האישורים זמכרהמסמכי  כלואליה יוכנסו 

 
כנס  ות  יהל וא   -  "רהצעת מחי":    מיליםבמקום בולט ה  נועליה יצוי   -  ומודבקת  סגורה  המעטפה שני 11.6.2

 המחיר. צעת ה גש על גבי טופסהצעת המחיר שתו 

 
 .ומספרו מכרזהשם  שתי המעטפות יוכנסו למעטפה אחת מאגדת עליה יצוין

 
יות, בקשות או  תניות, התנ   יף תנאים,להוס   יןאו  רז כמה ינויים בטפסי  שו  , הוספותמחיקותאין לערוך כל   10.8

או לחילופין,  את ההצעה    ות לפסוליבים זכבי אלמה  נתק גות  סתיי כל ה  ."(תייגויותסה"ן:  יות )להלהסתייגו
 . הלהתעלם מההסתייגויות או להתנות את שקילת הצעה בהסרת ההסתייגויות, תוך פרק זמן שיקבע על יד

 
  עה שאינה, או כל הצקה בחסר, אי בהירות או דו משמעותוצעה הלהל  ל כתהיה רשאית לפסו  םימי אביב  10.9

 . רזמכה כי סממב ות רטהמפושות  ת אחר כל הדריממלא
 

 
 בלבד.  מכרזפס הצעת המחירים המצ"ב כנספח א' למסמכי המחירי הצעתו בטו תמלא א לציע מעל ה 10.10

 

בזאת   10.11 המצימובהר  נד כי  להגישע  קטגוריוה  רש  לכל  הצה  ספבטו  תוהמופיע  השירות  תצעה  מחיר עת 
 .מכרז' למסמכי הא חפסנכהמצורפת 

 
 .מכרזך הבמהל הרה שניתנובהה ותובשת ת כלתו אצרף להצעל המציע לובהר כי עכן מכמו  10.12

 
   מכרזמוקדמים להשתתפות ב תנאים .11

 אל   עה אשרם. הציידוויס  חייםכי כל התנאים המפורטים להלן בסעיף זה הינם תנאים סף מצטברים, הכר   ר,מובה
להלן  א ל  ע  התענ המפורטים  מהתנאים  מוד על  -יזה  להיפסל.  חובה  ולה  כי  המציע  גש,  ב על  ולא עצלעמוד    מו, 

מציע, אלא אם יעמוד ל  ש  ותע צה  לו. עוד מובהר, כי החברה לא תשק ם שלהלןל התנאיכמטעמו בר  חאת  צעומאב
 ם שלהלן: בכל התנאי

 
 . 1976  -תשל"ו  ם,ייר ציבו םיקאות גופ וק עסחפי ים לרים הנדרשבעל כל האישוע המצי 11.1

 ר. וס במקמ וייכונ תנוסי חשבול פנקניהו אישור על תובמסגרת הצעהמציע ימציא ף זה להוכחת תנאי ס
 

שירות  וןניסי  בעלהינו    עהמצי 11.2 ה  וביצע  שכר  בנושאי ץ  ייעו  של  במתן  )נש  לפחותעבור    רותשיאת  גופים2י   )  
הציבורי מצטבר  בהיקף    במגזר  מ )  ₪  50,000  לפחות  לשכספי  ה  (ע"מכולל  האחרונות  3-במהלך    .שנים 

 יסיוןל נה עטופס הצהר 1'געל נספח  תוםולח לאתנאי סף זה יש להצהיר, למהוכחת ל
 

המוצע 11.3 המצימטע  העובד  שירו   וןניסי  בעלהינו    ע ם  ה  וביצע  שכרבנושאי  ץ  ייעו  של  תבמתן  עבור    רותשיאת 
)נש   לפחות גופים2י  הציבורי  (  מצטבר  בהיקף    במגזר  מ)  ₪  50,000  לפחות  לשכספי  ה  (ע"מכולל    3-במהלך 
   .האחרונותשנים 

 . טופס הצהרה על ניסיון 2'גח פ נס לע תוםולח לאהוכחת תנאי סף זה יש להצהיר, למל
 

המועד האחרון  לפני  חודשים    6  לפחות  ביחסי עובד מעביד  מציעאצל ה  סק מועם המציע  מטע  ע העובד המוצ 11.4
   .להגשת הצעות

 .המוצעטופס הצהרה על עובד   על נספח ד' ולחתום אלש להצהיר, למהוכחת תנאי סף זה י ל

ה  לייחס לחבריהיה  ניתן  מורשה לחברה בע"מ,    מעוסק  תה לועי פ  אתה  הצעתו כחברה שהעתיקמציע שמגיש את   .12
אכןוכ הלהמציע  על    .רשהק מוהעוסשל  ומחזור העסקים  את הניסיון  המציעה   כי  ה   יח  פעילות  מדובר בהעתקת 

וכן הסבר מפורט  מניות,  גדות, בעלי  ודת התאעהעתק ת,  ה בע"מ רלחב  רת עובדיםבעכולל ה  ,אחת  הש כוללת כמקה
   ת.לולפעישל  החברה 

 
ת הח .13 על  הברה  לפסול  רשאית  הציה  מהסף  ולרבות  מציע,  של  נכוןעה  אשר  מנהליו,  או  מניותיו  מבעלי  למועד   י 

בר במרמה מרמה, קבלת ד  ,דבירות של שוח עב חקירה פלילית או הליכים פליליים    מתנהלת כנגדוהגשת ההצעות  
 בזה.   וכיוצא
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קשורות, אשר כנגדו ניותיו, מנהליו או חברות מ  יעלמבי מ  אוהצעה של מציע שאית לפסול על הסף ר תהיה החברה  .14

ו  מתנהלת חקירה פלילית או הליכים פליליים כאמור לו הן הצעה של מכלעיל  צוע סכם התקשרות לביציע שיש 
ה  נשוא  ג',כמהשירות  צד  עם  מבעלו  רז  מי  מנהללרבות  מניותיו,  קש י י  חברות  או  מתנהלת  ו  כנגדו  אשר  ורות, 

 אמור לעיל.  יים כלפלי  יםיכו הלקירה פלילית א ח
 

עירוניות   אביב וחברות  ריית תללמסמכי המכרז על ניסיון בשירות מול עי  הכנספח  ב  המצ"צהיר  ימלא תהמציע   .15
 ם.  עת"א ומול מי אביבי של

למסמכי   הזאת בנספח    ןיל ולא צי"נגופים ההלו ניסיון מול    יע שישה של מצעצסול הרשאית לפ  החברה תהא
 .המכרז

 

שהצהיר על מידע שהוא מוטעה ולא מהימן קת החברה נמצא  בדי  הצעה של מציע שלאחר ל  סו לפ  רשאית  רההחב .16
 טי. נולו ת החברה במידע ריר ו/או ליידע או נמנע מלהצהת החברה ו/א אלהטעות ויש בו כדי 

 

ת  דעוות  ח  ה שלבנוגע לשמירת זכויות עובדים, לרבות קיומהמציע    אם התנהלותו של  מציעית לפסול  אשהחברה ר .17
מהלך  ממשרד ממשלתי ו/או גוף ממשלתי אתו התקשר המציע ב  זה,ניין  ילי בערת שליקו ח ב"ב או דו בכת  יתלילש

 רון להגשת ההצעות במכרז. מו למועד האחוש השנים שקדשל
 

למ שרהחברה   .18 לאפשר  המצייצאית  לא  אשר  מסמךע  הצעתו  עם  אחוישיר  היתר,   אישור,  ,א  מסמך  כל  או   ,רן 
   .החברהן קצוב שיקבע ע"י  פרק זמך ותה בר לחו אתהמצ להשלים את 

 

 מכרז הכי סמתוספות למ תיקונים ו/או .19
 

  עד מול  עד  בלעדכנם בכל שלאו  /ו  וסיף להםה ו לו/א  מכרזה  מכיאת מס  לתקן  את הזכותה  עצמל   רתשומ  החברה
לו רהאח הצעון  ושינו  ת.הגשת  למכיעדכונים  בהתייחס  האינטרנט רזים  באתר  בכת  יופיעו  החברה  :  ובתשל 

avivim.co.il-www.mei.  מצמחובת כל  של  ובאחריו ו  בשינויים  יע  להתעדכן  האחרון  תו  המועד  עד  להגשת אלו 
 . רזמכו במהלך הניתנ ה שרבהת כל תשובות ההלהצעתו אצרף  ל יעצמה ל עכי  רהמוב ,ו כןמכ .הצעות

 
 אור השירות ית .20

 
ש   ה נהיהסכם  ה מהות   אדכר  בתחום הששוטף  עוץ  ייי  ותרי מתן  להכנת    ,םוכוח  למערך השכר   ת שכרדרהסדוח 
   . מכרזה מסמכיל' חח  נספב 4 עיף טים בסר ופמה  םיהשירות  לרבות כלבדיקות שכר  ביצוע ו בחברה

על   חתום ה   ,ענייניםוהיעדר ניגוד    עדיחת מודיות, אבטסל התחייבות    -םהסכל  3  נספח  תאו  תעלהצ  ףע יצרצימה .21
 . ויד

 
 צהירים.  מהת  ל שיעלהיגוד עניינים, ככנל  שחשיין נע ב ריעכתה  בררזים של החמכה דתוע .22

 
ו מוטע  א הוש  צהיר על מידעחברה נמצא שהת השלאחר בדיק  עיצ מ  עה שלסול הצפלרשאית    ברה תהאחה .23 א לה 

 ונטי. מידע רלועל  רי להצהאו נמנע מ/ו  עות את החברהלהט  יש בו כדי ן ומימה

 
לאהחברה   הר  אשע  צילמ ר  פשרשאית  עלא  מעתהצם  מציא  ריתה  ,אישור  ,סמךו  כליר,  או  אחר  שיון    ,מסמך 

   .רההחב ידי-לעע בקשיקצוב ן זמ קרפתוך ה ר צאתו לחבלהשלים את המ
 
 איכות(  %40-מחיר ו %60)  לותוקשידה וממאמות  ,כללים - מכרז בהזוכה  בחירת .24

 

 . םכיזור דעתה הבלעדי לבחו  יקול ם לששאית בהתאברה תהא רח 24.1

מצ ה  קרבמ 24.2 על  רסי  ,מכרזביה  יזכ עת  הודברה  מהח  שיקבליע,  בו  לחתום  לא  הב  ו/או  יסרב  או  הסכם, 

היה  ת סיבה שהיא,    להצעתו מכ בקש לבטל  יבו ו  יחזוראו    סכם,י תנאי ההיבויותיו עפ" י ימלא את התח

רשאיתרהחב את  ה  ההצבתור  הבאה    ההצעה  לקבל  בתנאי  ,  עותבדירוג  לצמכרזההעומדת  או    את, 

הב    פ"יע  ש,חד  מכרזב דעתה  שלשיקול  ל  רה.חבה  לעדי  כי  בהודעיובהר  יהא  הצעתו    הא  כי  למציע, 

 ורט לעיל. כמפ  חברהכותה של הכדי לגרוע מזבלא התקבלה,  מכרזל

http://www.mei-avivim.co.il/
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המידה 24.3 הזוכה  ההלבחירת    אמות  ובהתאם  ים  רטפומה   םכיבימרה  לולקש  בדרךנה  יתהי   רזכמבצעה 

ח   ( 1א)ג())5  לתקנה  המכרז לתקנות  ובאופן    תיכוא  50%  -  ו   רמחי  50%להלן:    1993  -תשנ"ג  ,יםובת 

 לחברה את מירב היתרונות.  ההמעניק ההצעה שתבחר 

 

 ( %60)  מחירת הצעת השאופן הג .25
 

 . לןהל   'א בנספחט פורמהר  יטופס הצעת המחב השירות  גיש הצעה לכל קטגוריותי  המציע 25.1

בש"ח  במחיר    מחירעת ה הצופס  בכל קטגוריה בט   המשוערתהמחיר, תוכפל הכמות    ול הצעתלקלשם ש 25.2

תוצאות המכפלות שיתקבלו תהווה את סכום    ללא מע"מ ע"י המציע באותה קטגוריה. סכימת  שינתן 

 מציע.  ה של ההצעה 

הז ההצע 25.3 ביותר  ה  ושא  40  תקבל ולה  יקנקודות  ההצעות  הבאה:  לבהתאם  יקוד  נ  ובלר  ה  ע ההצנוסחה 

   . הנדונחלקי ההצעה ה  X  50ר תביו  ולההז

להג  25.4 ניתן  מ לא  גביחיש  ממחירי    ה ור  מחיר  וםהמקסימיותר  בה  שיוגש  הצעה  תשוקלל .  יותר    גבוה 

 . הנקובהתאם למחיר המקסימום  ב

 ( %40)ת איכו יב ה כקלול ראופן ש .26
 

 אמת מידה 
משקל  

 ניקודן האופ תיאור חוזים בא

 3 המציע  ניסיון  

  של   במתן שירות  וןניסי  בעלהינו    עהמצי
ה  וביצע  שכר בנושאי  ץ  ייעו   רות שיאת 

)נש   לפחותעבור   גופים2י  במגזר    ( 
  לפחות   לשכספי מצטבר  בהיקף    הציבורי
מ)  ₪  50,000 ה   (ע"מכולל    3-במהלך 

האחרונות זה הוכחת  ל  .שנים  סף  תנאי 
למ להצהיר,  נספח    תוםולח  לא יש  על 

 יסיוןטופס הצהרה על נ 1'ג

 העונה על בכל גוף נוסףניסיון 
 -במזכה  המציע שבוצע האמור 

 .'נק  3' עד למקסימום של נק 1

 ממליצים/לקוחות  דעת תחוו
 10 והמציע וצעים המ  םעובדיה על

החברה ינהל   יקה מטעםצוות הבד 
ליצים ו/או לקוחות  ממל מס' חות מושי

ים  ם המוצעמהעובדישירות  שקיבלו
 . והמציע

יקול  לש בהתאם  יון יינתןצה
 םיבי ב י אמל ש  דיעבלה הדעת

ובהתאם לשיחות שיבוצעו עם 
 יצים/ לקוחות ממל

 20 שי איון אירי

של  ה קבדיות ו יבוצע על ידי צ  הריאיון
   .רההחב

  טעם המציעו נציג בכיר מ לראיון יתייצב
 .המוצע והעובד

 :בן היתר ג צילהע בריאיון יידרש המצי
נשוא   תבמתן השירונו וסי ני .1

  יםלגופ ו ידעל ניתן כפי ש  מכרזה
 . יםחרא

 ת. יוחדוגיות מ בסוון סי ינ .2

ת  ביוחוות דעת בבמעמד  וןסי ינ .3
 .פטמש

ל  בהתאם לשיקון נתיי ן הציו
 יביםי אב מל ש די הבלעדעתה 

 וגם בהשוואה למציעים אחרים.
ל  ות ששתתפחובת הקיימת 

יע צמה מטעם ותמבצע השיר
ו שאמת מידה זנת איון על מירב

כולם ולא דה במי. דבניקותזכה 
תהא  החברה  - וןיאילרו יגיע

ל דעתה רשאית בהתאם לשיקו
 ניקוד  ריד הבלעדי להו

   יתלל כ רשמותתה
 7 

  בהתאם  ןתיינ   זו מידה  מת לא הניקוד
של העובד   ןסיוני: הבאים  לפרמטרים

  מים ידיתאגמול דה בעבושרד ו/או המ
תחת רגולציה של  וגופים במגזר הציבורי 

של  הכשרה מקצועית  ר,משרד האוצ
של ועובדים נוספים   צעהמו  עובדה

ים של  ושאבנ  רותשישנותנים המציע 
וצעים  נוספים שמבשירותים  ,יעוץ שכר

וכל   על ידי המציע בתחום השירות,
שיקול אחר שהוא רלוונטי לדעת  

 החברה 

בהתאם  דות נקו 7: סה"כ
של מי  עדי לעתה הבד שיקול ל

  גםו  בע"מ. 2010אביבים 
 מציעים אחרים. ל בהשוואה

 
 הדבאמת מי  דיקומתן הנ  לצורך

  מציע פרופיל  עהלהצלצרף   ו ישז
והצהרה על העובד  

המוצע/עובדים נוספים של  
   המציע
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 עות ההצ  השלבים בבדיקת .27

 : ראשון שלב 27.1

 . הסףנאי תבשל המציע  תיבדק עמידתו  - תחילה 9.1.1
 . איכותה  ייונלב בדיקת קריטר לש רבו תנאי הסף יעד במציע שעמ 9.1.2

 יל.  על  27יף  בסע וטרהתאם לפישוקלל ב ציון מ ומתן יוני האיכותקריטרבדיקת  9.1.3

   ."ניסיון מקצועי"  ד אמת המידה האיכות הוא ניקו יוניטר ריבבחינת קן שוראשלב  9.1.3.1

           5  עד  איוןלרן  זמי שאית להה תהא רברהח  -טריוני האיכות  יי בבחינת קרשלב שנ 9.1.3.2

 עדי. תה הבל עד בהתאם לשיקול  מציעים   

 .לב השנילשעברו ם שמציעיל  ת ני האיכור קריטריו שאל כ מתן ציונים ב -  ישלב שליש 9.1.3.3

         . הצעהיותקודות אפשרנ  40 ךומת 26  ואלי להצעה ה א ינימ וקלל מכות מש ייון אצ 9.1.3.4

נמוך      שלה  האיכות  ציון  האיכויו מצאשר  המשוקן  לימליינהמלל  ת  ת,  לשלב א                                  עבור 
י  םאאלא  ,  השני על  אחרת  המכרועי  ד יקבע  עבם  יהמציע  ם.זידת  צרו  אשר  יון  את 

   .לשלב השניברו  י יעהמינימל  להאיכות המשוקל
 

 תן ניקוד.חיר ומהמת הצע שלב פתיחת מעטפות : שנישלב  27.2

 
ון  ציהאיכות ו  ריוניט שוקלל של קרידי שקלול הציון המעל י  להצעה יחושב  ופי סההניקוד    :ישליששלב   27.1

חרותי אז  ך הליך ת)אם ייער ה הזוכה  גבוה ביותר תהא ההצעעה שציונה המשוקלל יהיה הר. ההצ המחי
הועדה    .וחדיםים מי מטעמ   קבעה אחרתת המכרזים  ועד  ם א  אלא  ,גם לאחר ההליך(מור  ל כאערך שקלוי

 ותי נוסף. ך תחריות הטובות ביותר ייערך הלההצע מבין בין כל ההצעות אורשאית להחליט שמ

סופית הזולה  חיר  הועדה הצעת מלהגיש במועד שתקבע    יע למציעים כי הם רשאיםמכרזים תודהועדת   27.3

 אופן בדיקת ההצעות   וריתהמק ההצעה גרתבמס שהוגשה  המחיר מהצעת

 

מטעמה    תמנההמכרזים    ועדת 19.1 ביו  )לרבותצוות  הה(  נייםוחיצ  עצים היעזרות  והמצלבדיקת      יעים צעות 
   .("צוות הבדיקה)להלן: "

וכן  ע  מציהי  ל על יד ופע או מ   מוחזקה  או אתר,ן  תק משרד, מפעל,  בכל מלבקר    רשאי  יהיה  צוות הבדיקה  19.2
 המוצעים.  רותיםיו לשאו  עביחס למציולקבל כל מידע  לבקש

בדיקה או  ה עם צוות הפעול   ףתא שיעה לשמציע ההצ  רה אם סב  תהיה רשאית לפסול כל הצעה,  החברה 19.3
 מידע, כנדרש.  סרמ לא

ציע או  ו מם אותתר, איוהזולה ב ה  צאמברר כי היא נו יתאפיל  ע ת מציבהצע  ת שלא לבחוררשאי  החברה 19.4
לו או לחברה שהוא  ת שהיו  ת קודמווי ייבויות חוזרה יסודית התח הפ  ה בה, הפרויט א בעל שלהוה שרחב

זה, ובלבד    מכרז ב  צעההה  קדמו להגשתהאחרונות ש  םהשני  ש ך חמבמהלפי החברה,  כלה בה,  בעל שליט
 ה. הפר  לאותה  בנוגע החברהמכתב ודעה בנמסרה לו ה ש

ם   חר עא  ו כל הסכם ו/א   ו/או ההסכםשל החברה  רות  שהתקה  או   מכרז הגרת  י במסכ  שד סביר ח  רר התעו 19.5
  צע בי  ברה ו/אוחנגד הע תרמית כ ב בביצורומעבצע או היה  ניסה ל  ביצע או  מומי מטעו/או    מציע  ההחבר

ב פלילית  טובין  קעבירה  לאספקת  ו/או  שר  למכירתו  לעסשירות  ןלמת או  ו/או  במקרקעין ים    או ו/  קה 
תהא  ,  החברה עבור    רותיש  ע יצולב השיעפ"י  שאית,  רהחברה  דעתה  הצעלפסול  עדי,  בלקול  או  תו  את 

 . ןנייהע מו, לפיהתקשרות עו א  זכייתו שהוא אתכל זמן ב ללבט
ן מס'  וקים )תי וק חובת המכרז. לח ב2יחול סעיף    עות או יותר שתי הצקלל זהה של  וון משבמקרה של צי  19.6

ותר בעלות  ות או י תי הצעשהצעות, תתקבלנה  ה  לאחר שקלולו  רה ב ל מקכב" , הקובע כך:  ( התשס"ג15
משוקללת תו שז  צאה  התוהה  בצא היא  הגבוהה  ואה  היותר,  של  הצעוחת  היא  בשליטת  שה,  יאת  עסק 
ל  צהיר שתו ון  ל רואה חשבתה אישור שעת הגשברף לה  ובלבד שצו  מכרזבכזוכה    ההאמוריבחר ההצעה  ת

 . האיש טת ליבשעסק הוא , שהליטהבשה המחזיק 
 חד מאלה:יים אף א מתקא וכי ל  יטה,יקה בשלשה מחז ייח כי אחשבון יוכ  אישור רואה

מכה 19.6.1 נושב  ן אם  משרה  עסק  משנ בתפא  כללי,  מנהל  למנהל  קיד  למנהללכה  סגן  מ ליכל  לי,  הל  נ, 
  משפחה  ו קרובאינ   שהוא ריהשונה,  תוארו    םכאמור בעסק אף א  וכל ממלא תפקידשי  רא  עסקים

 טה. לישבשל המחזיקה 

 בשליטה. ה של המחזיק קרובים אין הם -אינם נשים  טוריםהדירקליש מש אם  19.6.2
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ביים המנגנמתק   לאאם   19.7 בניקובמקרה של שוולעיל,    18.6סעיף  ון הקבוע  ביון  יותין שתי הצעות אד  ,  רו 
 . תערך הגרלהר זהות יהצעות המחוגם  ובמידה לה ביותר ובהצעה הזרזים  המכ ועדת תבחר 

 
 . יןעל פי ד מותר  ןול משא ומת אשר ניה יעים, כמצ עם מתןא ו משל רשאית לנה הרחבה .28
 רכתןצעות והאתוקף הה תפקיעמועד  .29

 ן להגשת הצעות. רועד האחהמום מיו 120עות הינו ההצת תוקף עד פקיעומ 21.1
 קפן.  קיעת תו פהן לפני מועד  יגבעות ולהחליט לצלשקול את הה חייבתנה מת בים אי ימי אב 21.2
שוקת   ופקעהיה   21.3 ההצעות  ל גשוהף  ההחלטהמו  פניו  בדבר  עד  אביבים  מי  מי    הזוכה,ההצעה    של  תהיה 

 וקף הצעותיהם. בבקשה להארכת ת עים מציה  לאלפנות  או מכרזה  את בטללת רשאיים  יבאב
.  מציע  הלהארכת   בעד שנקבע או לסרו להאריכה תוך המאי  רש  תוקף הצעואת ת  ע שהתבקש להאריךצימ 21.4

א להארשסרב   ה ת  יך  אתוקף  הצעתו  לא  היבאב   ימל  יעוד ו  על  ישתה  ארכים  לא  שך  בהמ  ףתתכמבוקש, 
   .מכרזה

 מכרזוכה ביע הזהמצ תיבוהתחי 22
לחברלה   ייבמתח   מכרזב  הזוכה )מציא  שבעה  בתוך  ימ7ה  מ(  עם  יוים  ההודעה  הקבלת  בייזכל  את   מכרזה 

 מסמכים הבאים: ה

 .םעותקי בשנימת המציע חותבליווי מו החתימה מטע יורשמ י תום על יד ח םכסה 22.1

ב ושיא 22.2 סו טיר  בנוס להסכ  2ח  נספ   –פק  חי  חתמכרזה  סמכיבמ  רסםשפופי  כ  חו ם,    ידי  לעכדין    ום, 
 וההסכם. מכרזוהמפורט במסמכי ה שדרהנ כל כפיהחים,  המבט

זוכה, אשר  ה  ציעמה  מהותית מצד  הר פש, יהוו הי הספק כנדרר ביטוח שואי  –  להסכם  2נספח    רת סימ  אי 22.3
 . יהי כדעת הזת הוזכות לבטל א ה לחברהתקנ

  ימלא  לא  סרב ו/אוי  , או כםסל ההתום ע חב ליסר,  מכרזה בייזכמהחברה הודעת  ל  קיבציע, שבו מה  קרמב 22.4
תהיה החברה  שהיא,    בהסי   כלקש לבטל הצעתו מיבו עפ"י תנאי ההסכם, או יחזור בו ותיויוייב את התח 

  דש, ח  רזמכבלצאת    , אומכרזבתנאי ה  העומדת   ות,דירוג ההצעב  תור בה  הבא  ההצעה   תא  לרשאית לקב 
בלה,  קלא הת  כרזמתו לצע, כי היעמצ ה לבהודעיהא  לא  כי  ר  יובה.  רההבלעדי של החבה  ת דעל  יקופ"י שע
 ע מזכותה של החברה כמפורט לעיל. רולג כדיב

 מכרז טול היב 23
 צמה את הזכותומרת לעם ש, מי אביבי ןי י דפל  ע  מכרזאת ה  לטבל   יביםי אב בו רשאית ממקרה אחר    לכ ל  בנוסף

 שר: אכ מכרזל את הלבט

 .מכרזה  כיסמבמות ורטמפה ותישר דוה וקדמיםמה  על כל התנאים  נהעו ה אחתהצע קר 23.1

 הזוכה.   עה, או בניהולו, או בבחירת ההצמכרזב םפג יים ה שהתקאמי אביבים מצ 23.2

ל 23.3 ליבאב   מיהתברר  מסמאח ים,  הוצאת  הר  במפנש  ,מכרזכי  טעות  המפב   או  טפר לה  ות  ורטדרישות 
שהושבמסמ או  מו ישרד  / נתוניםמטו  כים,  הו  א ט  פרמהמתיות  הות  אשושדריו  א  ,רזכמממסמכי  ו  לת 

 שלמים. יתבל  או וייםם שגנתוניו על ססבו

 .מכרזטול ה יב ,יםאביב  יק לדעת מיצד המ, או השתנו צרכי החברה, באופן יבותנסי ב שינו לח 23.4

להני 23.5 סביר  בסיס  או  הש  חיש  הצעות  י תם,  קחלמציעים  באו  מחירים,או  אמו  פעלו  האו    בל גהמהווה  פן 
 לשהו. כ ק חול ה עעביר  אוקי סע

 ות לעיל. רטמפות הבנסיבו  מכרזהקשר לביטול ה הו בכלשוי יצלום פלתש איתאחרהא א ת ל יםמי אביב  23.6

 היי ביטול זכייה או הודעת זכ 24

 : שרן היתר, כאיב ,ייה ו/או הודעת זכייהלבטל זכת  כוה זרת לשומ החברה 24.1

 רה. בהח ידי צב על שהוקוך פרק הזמן הסכם, תחתם על ה ע לא יהמצ 24.2

 ו. צעתהיב בתחיהם הים ל ח זמנובלו לביםהש פי לת עגנורתאיבויותיו להי חהתד בלא עמציע מה 24.3

 היה   לואי ה, חלטת ה שפיע על מ יהה  המציע, ההצעה, או תוכנה, אשרמידע על לה  קיברה בהח 24.4

 רות. שקתהב ית המציע זכי בר דבדה לפני ההחלטה יב 24.5
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 ת וחוי לפ ל ע, ותר שיה ועלביצמועד ך בערו יהיה ו ל אאם המציע יוכ רסבי קיים ספק  24.6

 . שודרשנם הזמני

 .רמיתת ועביר לביצס ספק קיים  24.7

ו  א  על  סתמךשנגרם בהנזק    ציע, בגין כלכל פיצוי למתשלום  אחראית ללא תהיה    ההחבר  זאת כימובהר ב 24.8
 אמור.כשבוטלה  הי ת הזכיהודעבהקשר ל

וך פרק  תב  , אומכרזב   ועבקן הזמפרק ה  תוךב  כםעל ההסתימתו  אי ח   ו/או  רזמכהצעתו למ  עי צמת הרחז 24.9
סביר הודמומ  זמן  הז עד  ל)ב  מכרזב  יהכיעת  נקבע  אם  זמא  יהמכרזבן  פרק  ה(,  הפרת  לכל  וו  בר דסכם 

 ועניין. 

 : התי בחירעפ" ם זכות,ביביי אנה למכייה תקעת זדהו  ה אוזכיי  ביטול 24.10

ה, על  צעהב  ותל ו, הכלופציותל א ש  יןות שוו)לרב  מכרז ב  והצעת י  וו מש   5%של    רעובשי   םכצוי מוסיקבלת פ 24.11
 ,יןילופ לחו (, אמכרזאי הי תנפ

ם  ההסכמה על  יתין אם לפני החה ב לשנגרמו    והעקיפים,  שיריםקים היכל הנז  , בגיןיןד   יצוי על פית פקבל 24.12
ו על  ויותי ביצוע התחייבב יעהמצ  ל ובטרם הח  או ההזמנה  ה על ההסכםר החתימ אחל  אם או ההזמנה, ובין 

 נה. זמההכם או  פי ההס

 יםביטוח 25

המציעיםת 25.1 לב  לפומ   שומת  לקיוםהח  תוריש דנית  לתנאיכה  שיז   קפס ה  דיי  עלחים  ביטו  ברה  ם  בהתאם 

בסעיף יהמפורט  וביט)אחריו  14  ם  וב"סכםהה  -'  חח  ספנל "  וח( ת  אישו  2  מס'   ח ספנ,  וחי  יטב   רלהסכם 

 .("שיםהביטוחים הנדר" או/" ויטוחבות ה ישרד"  :ןל)לה"( פקסה

 . ןלהל ו יללע  20 ףיכאמור בסע ביטוח ה ישותרדב  דמועש ל רידי  הזוכה פקסה 25.2

  לפי   השירותים  מהות   ואת   הביטוח   תוהוראו   תדרישו  את  טחיובמ  עתלידי  אבי לה  בחייתמ   הצעהה  מגיש 25.3
  כל  את  עבורו  ךורעל  ות בי התחי  חיוטממב  בליק  כי  בזאת  ירומצה  אןלומב   סכםוהה  מכרזה  מכיסמ

 . לןולה ילעל טר כמפו הנדרשים וחיםהביט

לא    ה חברה  דיבי  דולהפקי  כםוההס  רזמכ ה  יכמסמב   שיםדרהנ  הביטוחים  את  לבצע   ייבחת מה  עהצה   ישגמ 25.4
י  ם, לפההסכ  מתתיח  מועדתחילתם או עד לל  ינאכתרותים וומתן השיע העבודות  לת ביצויחר ממועד תח יאו

 בטח. מי הד ן על יכדים  ותוא חורי( כשהו המקבנוסח) הספק ביטוחי רואיש םכ להס 2פח סם, את נדקהמו

 

לא    הר לחבא  צי המל  כהזוה  יע צמהב  ייתח מ  כאמור,  םוחת ה  (2  )נספח  קפס האת אישור ביטוחי  צמף להסונב 25.5
ממועדחיאו מתן   ר  וותיהשיר  תחילת  לתח ם  העתקיםילכתנאי    :)להלן  ת רשוהנד  חטובי ה  תיסופולמ  תם 

 ביטוח"(. ה"מסמכי  

 
כי  ב  רמובה 25.6   המועד  ובתוך  תהרובלה  יהפנ  תר גבמס  עלותהל  שי   חוהביט   דרישות  לגבי  ותייג הסת   כלזאת 

  ן/או  יטוחב ה  ישותרדביטוח ו/או לה  ותרא הול  ותוייג י תהס  לנהב קתת  לא  הההצע  תשגה  חרלא.  ךלכ  שנקבע
 הביטוח.  מכי  למס

 
בזבהמו 25.7 במפורש  ר  כ את  ו/שינויערכו  ייש  לככי  ביחסוהסתייג  ואים  הביטוח  וראוהמ   ולאי ל  יות  ו/או  ת 

יב  יח המ  ח סנומהן וה  םלע י הספק, החברה תתדעל י  וסרמשנ טוח  יהב  יממסמכ  יזה לא  וו/א  ות הביטוחדריש
 ם.הם ונספחי כההס ,מכרזכי הסמלמף ורשצ סח נוה הינו

 
פח  סנלרבות    ,חהביטו סמכי  של מ  יםריוק ים מהעתקאי המצאת    שלבמקרה  ה, כי  מובהר בז   ספקסר  ן הלמע 25.8

מציע  המ  נועמל  תאישר א  התרה  החב,  עמצי ה  יחמבט  ין על ידים כדחתו  ,הספקטוחי  ר ביושיא  -םכסלה  2
 רש. נדכ שור החתוםהאי הצגת  אי לשב יםתורשיה תןמ ו/אוות וד עב עו יצ ב לתתחי  ד עאת מו הזוכה

 

,  הביטוח  מסמכית  אצאי המ   ה שלבמקרכי  ,  תאר בזמובה  לעיל,  18.8  עיףמהאמור בסלגרוע  ומבלי  בנוסף   25.9
את זכייתו    לו לבט או/  זהוהח   תפר אי שהכמע  יצבמ  אותר להחברה רשאית  תהא    יל,לע  18.8יף  עסבר  מואכ

 .מכרזב  יעצמשל ה
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  לש  תמתוחו  בחתימה  אלא  םבטחיהמ  ידי  על  חתמוי י  טוחהבי  מסמכי  כי  הישרד   ןיא  ותההצע  שתגה  בלבש 25.10
  ויים כיסהו התנאים  ,ח סהנו  יבלג  ותייגתהס  להם ן יוא יו טחמב עם  בדק כי  עהמצי וראיש  המהווים ,עהמצי

 . םרשיהנד םיהביטוחי
 

כהה  עם  סכםהה את    חזירהל  שי 25.11 חתווהשצעה  תי  םא    א תה ה  רבהח  איו.תנל  המסכה  רושאיל  תובבראשי 
 .תנאי זה ם  לא קייש יעמצ תו שלהצע פסול ה רשאית ל הית

 . םעיי צת המבו א יחיי להסכםם  פחיוהנס  כםסההתנאי   25.12

 
 
 

   --צעה י ההכת מסמא ךולכר  נא לא --
   --ים ידדצ דו צעה בדפיםי ההמסמכ  נא לא להגיש את  --
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 ר יהמחת צעה פסטו -מכרזל  א' נספח

 שכר    דיקותבו שכרבנושאי  שוטף   ץעויי יירותשקבלת  ל  2023/10מס'  ומבי דו שלבי פ רזכמ
 

 המחיר  הצעת טופס את
 במעטפה חתומה  להגיש ש י

 ממסמכי המכרז  נפרדת           
 

 דתיחי השירות
 מידה

 משוערת ותכמ
 לשנה

 
מחיר מקסימום  

"ח ללא מע"מ  שב
  השירותר עבו

לא  ח לבש"  ירמחהצעת 
 ( 1)ת  אחה  ידיחע"מ למ

ירותי  עבור שבודה שעת ע
001 ש"ע שכר  וץייע   

 
 
350  ₪   

 

 
 

__________   ₪ 

לא בענף  ק שכר מדוח בוד
עובדים    50 ה )עד רהשמי

כאשר החברה מבצעת  
  3-4ת של ות מדגמיובדיק

צי  חעובדי הקבלן אחת ל
 שנה( 

 2 קומפלט 

 
 
6,000  ₪   

 
 

__________   ₪ 

לא בענף  מ כרש דק דוח בו
י  לפ א של ן ו/או כל ענף יקיו הנ

בדים  עו 10בה )עד חרו הצ
צעת  כאשר החברה מב

  3-4מיות של דגבדיקות מ
אחת לחצי  קבלן בדי העו

 שנה( 

 2 מפלט וק

 
 
5,000  ₪   
 

 
 

__________   ₪ 

 
יר בהתאם למח  קללשות  ותרה י וגבמחיר    גש בהה שיועהצ.  םקסימורי המממחייותר  וה  ר גבמחי  לא ניתן להגיש •

 קוב.הנ םומקסימה

עבע  שיק  הת עבודעש בור  ע  םושלהתי  כ  מובהר • כל א  וכתו ב  כולל  כהזום הספק הבתעריף  רות הישי  תויולהע  ת 
, ותדוח  שתהג  ,רה הצורך(קמב )  םגית וחתושבעבודה בלילות,  עובדים,    אספקתלל  וכות  השירות לביצוע  פיעקוה

רנסיעות אחזקת  חבכ,  החת  ושיגלפעה  גהודה,  עבת  שעו  ת,ניו,  ו וכ"   כיםממס  תסוהדפ  םצילו  רה בבמשרדי 
כל ם לא ישולם  הליר אבמעו  טביתמי  הרצוב  ההחבר  צוןעות ר ישבל   סכםההאי  ל תנלכ ם  תאבהת  רוצוע השייוב
 ף. נוס לוםשת

תההח • במהל ברה  רשאית  ההתקשרותת  ךא  שיר  קופת  לקבלת  פרטניות  ים  ותלפעול  שכר  ועבודות  מתווה  בכל 
מו סמנכ"ל  סכם,  טרחה  עם  שייקבע  מ  יםפכסהכפי  החברה  נושא  משאבי  הלתנו/או  מההצלחה, חו)א  של  ז 

   ג וכו'(.מדור טכ"ש ,, גלובליחודשי ריניריט

ב  כתיקבע בשיכפי  שכר  בכל מתווה    רותיםההתקשרות לפעול לקבלת שיקופת  לך תת במהרשאי  אהתרה  החב •
המעם   ובכפוףצקהמחלקה  ושלאי  ועית  הור  החברמכרזיעדת  של  חריטיינ)  ה ם  וכגלובל  שי,ודר  ובכפוף   ו'(י 

 ק.להסכמת הספ
 

 
 
 
 
 

ע שם המצי  תאריך  המציע   מתחתי         ע המצי  חותמת     
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 רז כמל 'בספח נ
 
 

 ( "רהחב: "ההלןל)  מ"בע 2010 י אביביםמרת ד חבבולכ
 ותשרויתק והש רכמחלקת 

 ב יאב-לת
 .,נ.ג.א

 
   02023/1 'מס  ו שלביפומבי ד מכרזן: דונה

 עה צקיום ההל בותייחתה
 

מציאנ .1 בזו  כעל    מכרזה שוא  נ  ותירהש  אתה  ברלח ספק  ל  העים  הת פי  הנאיםל  הכלשיר דהו  ותתני ,  ולים ות 
 יהם במו"מ. לע ם רים שנסכימחייל, או ב עם לירטוהמפים  ירלה ובמחא םימסמכב

 הצעות. שת הלהג  ןור אחה דמוע שים מהודח שה שלו בתום עתפק  והצעה ז .2
 . לעיל כאמור עתה, קיפ  ריךי תאלפנ  לוט ילב  תיתנאינה נ   והצעה ז .3

שהצמקרל  כב .4 חברב  שתוגמ  ה עה  שותפשם  כה,  או  התאות  מאשר/"הח  אחרת,ת  וגד ל  ומצמ  את  זב  םיהיר/ ים 
 ם. מיחות ו הםמ שף בוגב את היולחי עה זה צך הום על מסמלחתכדין  כים וסממ ך/ממוסהם א/שהו

 ם. רותייש ין/ טוב   נתמלהז  ברה חהצד  מ ותיבי חמשום הת מכרזמכי ה מס ה על חתימצם הבע יןא  יו כוע לנדי .5

 רמו אן הבגיה  גד החברכנ   םיווחמניעת ר   או ם  יי וצ יבגין פ  ה יעת תב ו כל זכותהיה לנ  ו ולאלנ ן  איי  כהירים  מצ אנו   .6
 ל. ילע

 ת השם, יין אלצ יש    אחר,  דיגא ת  וא   ה רשומ  ת פוות ש  ברה,נו ח יה   יע צמק של המציע.  אם הידו מושם מלא    יין יש לצ .7
 . יןד כשם כפי שנר

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 מציע שם ה
  - ( ידאגתת שם הא  רשוםש להוא תאגיד יע  יהמצ )אם

  - כתובת המציע 

  - ן פופר טלמס

  - נייד   ןפולט רפמס

  - ס פק מספר

  - שומה ות רתפ וש / .פ. ר חפסמ

  - ( EMAIL) א"לכתובת דו

  - ת.ז שה/ רוק מסומס' ע

  - ם יררויבלשר יש קא שם

  - יך תאר

  - חתימה 

  - ו יד פקות  םשם החות
 

  - ( גידציע הינו תא המ  )אם חותמת
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  1'גספח נ

 02023/1מס'  בי דו שלביפומ מכרז תרגסמבהמציע ן יוניס לה עהצהרטופס 
 

 : המציע  ןניסיו 11.2סעיף בם  נאי מוקדת בה ידמ עך ורלצ

ניסיוןהמציע   בעל  בנושאי    הינו  ייעוץ  של  שירות  )במתן  שני  לפחות  עבור  השירות  את  וביצע  במגזר 2שכר  גופים   )
   האחרונות. שנים 3-)כולל מע"מ( במהלך ה₪  50,000הציבורי בהיקף כספי מצטבר של לפחות 

 
 : ניסיון המציע 26 בסעיף  מידהת וניקוד באמ לצורך 
( גופים במגזר  2ר לפחות שני )במתן שירות של ייעוץ בנושאי שכר וביצע את השירות עבו הינו בעל ניסיוןהמציע 

   שנים האחרונות. 3-)כולל מע"מ( במהלך ה₪  50,000הציבורי בהיקף כספי מצטבר של לפחות 
 

 נק'.  3נק' עד למקסימום של   1 -המציע מזכה ב יצעסיון בכל גוף נוסף העונה על האמור שבני
 

 _________ _______משרד/ תחבר _ של_________ _כ_ ש __, משמ___ ______ __ _____ _  מאני הח" .1

 _.  ______________ ____  מע.פ/ח.    "(,המציע")להלן: 
 

 . יעהמצ שםה בז ר יהתצ  לתת ךי מוסמי הנ"ל, הננידתפק מתוקף 
 

 
 'מס

 ףוג שם
ע  בוצ ובורע

 ירותשה

ובד שם הע
את  יצע שב
 שירות ה

 
אור תי

 ותרהשי
 

בדיקות שכר  
לקבלני אבטחה  

 וניקיון 
 

 ותנש
 יודשחו

וע ביצ
בודה הע

 ( דריקלנ)

  יכספ ףקיה
 טברצמ
  מהלךב

  שלוש שניםה
 האחרונות

יש  י אפרט
 וףגקשר ב

ע בוצ םהב
שם  )רות השי

 (ישיר וטלפון

1. 
 
 
 

 
 

 
 

  
 

2. 
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 ע  ציהממת  חות  ע חתימת המצי  מציע ה שם  יך רתא
 ד( תאגי של רהק)במ

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  13  ודעמ

  2'גספח נ
 02023/1מס'  בי דו שלביפומ מכרז תרגסמבהעובד המוצע ן ניסיו לה עהרצהטופס 

 
 :מטעמו המוצעהעובד    ןניסיו 11.3סעיף בם  נאי מוקדת בה ידמ עך ורלצ

במתן שירות של ייעוץ בנושאי שכר וביצע את השירות עבור לפחות שני   מטעם המציע הינו בעל ניסיון  העובד המוצע
  האחרונות.שנים  3-מע"מ( במהלך הל )כול₪  50,000( גופים במגזר הציבורי בהיקף כספי מצטבר של לפחות 2)

 
 

 . התרשמות כללית  26 בסעיף  מידהת ומ לצורך ניקוד בא
 

 _________ _______משרד/ תחבר _ של_________ _כ_  ש__, משמ___ ______ __ _____ _  מי הח"אנ .2

 _.  ___________ ___ ____  מע.פ/ח.    "(,המציע")להלן: 
 

 יע. שם המצה בז ר יהתצ  לתת ךי מוסמי הנ"ל, הננידמתוקף תפק 
 

 
 'מס

 ובורע ףוג שם
 ירותשע הבוצ

ובד הע שם
את  שביצע 

 שירות ה
 

אור תי
 ותרהשי

 

ות בדיק
שכר 

לקבלני  
אבטחה  
 וניקיון 

 

 ותנש
 יודשחו

וע ביצ
בודה הע

 ( דריקלנ)

  יכספ ףקיה
  מהלךב טברצמ

  שלוש שניםה
 האחרונות

יש  י אפרט
 םהב וףגקשר ב

רות בוצע השי
 שם וטלפון)

 ( ישיר

1. 
 
 
 

 
 

 
 

  
 

2. 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

3. 
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 ע  ציהממת  חות  ע חתימת המצי  מציע ה שם  יך רתא
 ד( תאגי של רהק)במ

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  14  ודעמ

 ' דנספח 
   עים אצל המציקסהמועמקצועיים עובדים ועל  המוצעהצהרה על עובד  פסטו

 2023/10' מכרז פומבי מס רתבמסג
 

 :11.4סעיף בם  מוקדנאי ת בה ידמ עך לצור

להגשת   ועד האחרוןדשים לפני המחו  6  יד לפחותמועסק אצל המציע ביחסי עובד מעב העובד המוצע מטעם המציע  
 . הצעות

 
כי   ילווה את החברה לכל אורך   עובד המוצעההספק מתחייב  ע"י החברה  ש   שייבחר  כל  נציג  ב   ינוימתן השירותים, 

 . הורם המקצועי בחברהג  שלתב ומראש אישור בכ חייב אתק ממטעם הספ

 
   אצל המציע עובדים מקצועיים ,בסעיף רזלמכ 26כללית בסעיף התרשמות מידה ת מ ניקוד באך לצור

 שכר מוסמך" בתוקף למועד האחרון להגשת ההצעות.בעל תעודת "בודק יש להצהיר על כל עובד 
 

 
 

 _________  __________ _  __ של_ ______________  ___, משמש כ_______ ___ ________ _  אני הח"מ .1
 

 __________.  )להלן: "המציע"(,   ח.פ/ע.מ _________
 

 מציע. לתת תצהיר זה בשם ה  וקף תפקידי הנ"ל, הנני מוסמךתמ .2
 

 תפקיד שם העובד 'מס

 
הכשרה  /להכהש

 הסמכות/מקצועית
 

סקה  מועד תחילת הע
 המציע אצל 

  (דש ושנהוח)

1. 
 
 
 

   

2.  
    

3.  
    

4.  
    

5.  
    

6.  
    

7.  
    

8.  
    

 
 

 . הל חשבונותנ מ /עץ מסיו/ח"המציע ורו ל ידיוייחתם עימולא הטופס  •
 
 
 

 
 _______  _________ ____   _______________   ___________________ 

 חותמת המציע    ת המציע ימחת  שם המציע   תאריך 
 גיד( תאשל  ה)במקר

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  15  ודעמ

 
 מכרז  'הח  נספ

  יביםבא  מיחברת ו אביב  לתת יי ריעשל  תיוונרעית ורב, חב ביא  ת תלעירייעם ודה בן בעעל ניסיוה הרצהפס וט
 2023/10מס'  יפומבי דו שלב מכרז תרגסמב

 
 

הלן:  _ )ל_ _____ _________של חברת ____ ___ __ __שמש כ_____מ______, _____________"מ  הח יאנ .1
   ___._____ __ _____ _ ___  .מפ/עח.   ,"(יע מצ"ה

 

 .  יעמצם ה בש זהיר ת תצהך לתמוסמ  יל, הננ" נמתוקף תפקידי ה .2

 

בהם ף  גו/שר בחברהש קאי טיפר ספי  כ קףיה יצוע ב תשנו  ףוג שם 'מס
 ( וןפלטו שם) דהה העבובוצע

1. 

 
 
 
 

 
   

 

2. 
 
 
 

   

3. 
 
 
 

   

4. 
 
 
 

   

5. 
 
 
 

   

6. 
 
 
 

   

7. 
 
 
 

   

8. 
 
 
 

   

9. 
 
 
 

   

10. 
 
 
 

   

 
 

 .  מכרזהת נשוא  דועבוק בר ולאהוא  סוג ש מכל   הדובעב ן יו יסבנ מדובר הר כי יוב •
 
 

        
 ציע  ת המחותמ  ע המצי  חתימת  ציע המ םש  ך תארי

 גיד( את של קרה)במ
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  16  ודעמ

 רז כמל 'ופח סנ
 

  (,יםגנ וה יםנא ת בטחתוה דיןא כשל ה קעסה רוסיא)ם ריז דיםעוב קהיר בהתאם לחוצת
 9871 - ז "התשמ ,וםימינכר מוק שחל   בהתאםו 9911 -  א"שנתה

 
 _______ ________ ___ מרח' _ ______ __ _  ז.ת.' _________ מס__ אני הח"מ ___ 

 ה זב  יר צהמ  ן, ה כאעש  א עים בחוק אם לו בם הקישונפוי לעי אהיה צת וכ מאר את ההיהצל  עליי כי  חר שהוזהרת אל
 : מןדלקב ככתב
  
 . למור לעיהם כא ית בווכת שלי  הותהז  דתעות ס'שמי, מ .1

 

  מכרז   __ לצורך_______ ___ ___רה ______ מס' חב__________  רתבחם שב / י ר בשמהי תצי מגיש נא .2
 . "(החברה"הלן: ל) בע"מ 2010 יםביב מי אעם חברת   2023/10רו ספשמ

 

  , םי/ טולח ן  דיי  ק/פסה  אמורה  רהאל החב  /י  אל קה  זי  על ב  כלד  נגכ   אוה  מור הא  הרדי / כנגד החב גאו כנוצהלא   .3
  קההעססור  יאזרים )  םבדיעו פי חוק  ל  2002  וברבאוקט  31ום  ר ילאח  ובר , שנעתוירעב שתי  ר מיות ב  ע/יםרשיהמ
כדי של והבטחת  א  הוגן  שכ  לפי   ואו/   1991  -  נ"א התש ם(,  ניתנאים  מיניחוק  למו1987-ז"התשמ,  םומר  עד    דע, 
 . רהבחה עםת  רותקשהה

 

 -פין לחלו 
  

ה   / אלקיזל  בעוכל  ה  ורמהא  רהחבאני  /  ה  דב  נושע הור  ורההאמה  אל החבר י  ביותר מש/ וטחל   ןיפסק/י  תי  ים 
ים  א ת תנחט ין והבכד  אשל  סקהר העסוזרים )אי  וק עובדיםלפי ח   2002ובר  וקט אב  31ם  וי  אחרל  שנעברו  ,עבירות

א  ל   נהרו אחעה הרשהה; אולם,  1987-"זתשמ ה  ם,מונימיר  שכק  חו  לפי   הו/או בעביר  1991  -א  נ"ש תהנים(,  הוג
 . תושר תקד ההמועני לפנה שחרוהא ה נבש הת יהי

 

  :הז ירצהבת .4
  

ד  אח  ,אדםני  בר בח  הספק הוא  ( אם2ק; )י הספיד   עלם שנשלט  דאבני    רב( ח1: )מאלה  דכל אח  -"  "בעל זיקה
השל)א(    :מאלה בבעל  שהרכב  בחבר    ב()ו;  יטה  אדם  ב,  יןניהע  לפי,  יותפשוו  א  יוותמני לי  עבני  ו  ותמה דומה 

ק; )ג(  פשל הס  ותולתחומי פעיל   תםהומ ב  ם דומיםדאה  ניבר ב ל חו שות עילמי פותחו  ק,פסה  שלר  כאמוב  רכלה
  -ית  ה מהותטשלי  טלדם שנשא  ינר בחב  הוא  פק( אם הס3)העבודה;    ם שכרלותש  על  הספק  םאי מטערחשא  מי
   פק. בס לטשוש מיי יד ב יתהות ה מ טיאחר, שנשלט של םי אדבנ רבח

 

 . 1981 -התשמ"א (,וייש ר) תוקא בנה וקבחה  מעותמשכ -שליטה" "
 

 ם. י האדנ ב ברה בחשליט  אמצעי לשים סובסוג מ ראו יותים של שלושה רבע  הק חזה -  תית"והמה  ט"שלי
 

 .מכרזלעה צהבו הוגשה ה ועד  המ  -רזכמ; במכרזבהצעות   להגשת  האחרוןד  עוהמ-מכרזב –שרות" ההתק  "מועד
  

   ת.י אמיר צהתוכן תו  תיחתימ ןהל ל  י,שמו זה .5

 
                                      

    
 צהיר המת  מיתח  ריך את

                                                  
 ה חתימ אימות

 
בזנה מאשר  כיני  עווה    _______ _ ום  בי  ה  בפני  ___פיע  ________,  ___ __ "ד  ב  מר __________ במשרדי    ב'ג/, 
יר  הצהה ל/ וכי עלי  ה/יוהרתשהזרי  ואח,  _________   תוזה  תד תעובעל    /י  ישפן א אוב  ר/ת ליוכהמ ___,  _____ __ _

הנ"ל    ירה צהת  נות נכו   את, אישר/ה  ה/תעשה כןא יעשלאם    בחוק ים  עו ם הקבישנלעותהיה צפוי  יהיה/  וכי   האמת   את
 עליו.   תם/החו
 

    
 מה חתי  מת תחו

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  17  ודעמ

 מכרז ל' ז נספח
 23/1020 'מס זמכריאום ואי תיים סקהעים י ההגבלדינ ל רה עמיש ברדבה הרצה

 :  יר בכתב כדלקמן צה, מ____________ __ז "ת __ מספר _ ___ מ ________ "חה  ינא
 

 לעיל.  הם כאמור ת שליהוהז תד וספר תעמושמי  .1

 

זה צה ת  שימג  אני .2 )ש __ _______  רתבחבשם    יר  ")להלןגיד(  התא  ם___  י  מ   רתבח  של  מכרזב  ("המציע : 
לב  2010ים  יבאב שדיוב  רכ שאי  בנוששוטף    עוץיי  תישירו ע"מ,   ן: הל )ל  2023/10'  מס  מכרז  מכוח  כר קות 

 "(. מכרז"
 

 ו.  י לומנה  גידא התם זו בש על הצהרה לחתום ךוסממ אני  .3
 

  נידי ו  1988-חתשמ" ה  ם העסקיים,יחוק ההגבל   אותלהורלו בניגוד  פע  טעמו לאמ  ו ו/או מי מנהלי   או ו/  המציע .4
 (: רק לאך )א זה ללובכ ,מכרז ב םעתלהצ ר"(, בקשסקייםעה ההגבלים נידי ל: "הלן ולעיל) ם ייסק הע םבליגהה

 

ו מנהליו  ע ו/אמציי החלטו על יד וה ה זו  הצעבם  עי ופיר מאש  ף ב נוסמרכי  לככן  ת והכמויו  או/ ם וריחיהמ ▪
מ/ו מי  עצטעמאו  באופן  ק  ,תהתייעצו  אלל  מאי,ו  או  מצשהסדר  עם  ע  צימ  םע  או  הז  מכרזב  חר א  עי ר 

 .  במשותף(מציע  טלמע) זה מכרזבאחר טנציאלי  פו
 

  אדם   כלת  יעליד   לשהוופן כאו באבוה   אבהצעה זו לים  פיעמוה  רט אחראו כל פו/  תויו מו הכא /ורים  המחי ▪
  ת והציע הצעל  ל ציאפוטנלו  יש  ו תאגיד אשר  א  דםאפני כל  ב  זה, או  מכרזבת  צעוע היד אשר מצי ג אאו ת

 (.ףתושבמ  עיצמט ע מל) הז רזכממב
 

  כלו  או/ת  כמויו  ם ו/אוייר מח  אות ו/וצע ם האותיים ב בריו מעוו לא המעטמאו מי  /ומנהליו  ע ו/או  יצמה ▪
  יע אחר צמ  ל ידית עוגשהמ  צעה לה  ובין בנוגע  םתלהצע   געונן ב זה, בי  מכרזבות  המוגש  ת וצעבה  פרט אחר

בח  מכרזב ו/או  ש לוקזה,  פעל ו  זה,   מכרזם  ע  רשבק  וקת  ות  התנהג  או ו/  קיעס  בלהגה  ווה מה  פןאו ב  ו לא 
 אחד מאלו.  צעלב סו ניאו לא זה, ו/ מכרז רתבמסג יםהעסקי  גבליםההם דיני  אחד ע הקנ ה בעול   האינש

 

ניס פ לא הש  מועטמי  מ  ו/אוליו  ו מנהע ו/איצהמ ▪ ציע  של מ  וא  ר,ע אחי צמהצעה של    יע עלהשפו ליעו ולא 
  לא אחר ש  ילפוטנציא   ציעלמ  וא   ראחע  י צמלמו  גר  אל  או/ו  וסינ   אזה ל  לובכלזה,    זרמכב  ר,אח  אליפוטנצי 
   זה.  רזכמבצעה הלהגיש  

 

  או עם   יע צמעם    לשהואכ רים  ודב  דין  וא   רסדת הית בעקבו עש נ  א ולב  בתום למוגשת    יע המצל  זו ש  עההצ ▪
 ף(. במשות עי צלמעט מ)  זה מכרזב אלימציע פוטנצי

 

 מתאים:הום  במק vיש לסמן  .5
 

ת  ל רשוש  הת חקירזה תח  ריה ת תצחתימ  ם במועדלא נמצאי  וי דבוע  או/ו וית וימני  עלב   ואהליו ו/[ המציע, מנ  ]
 ; מכרזאום שד לתיבח ייםסק ם העיבל ההג

 

 ן, אנא פרט: כ אם
 

__ _ _____ _________ ______ ____ _ _________ ___________ ______ ______ _________ _ 
 

ה  ] מנהלימצי]  ו/או  ע,  מבעלו  ה  ועובדיו/או    ותיוינ י  דריב עב  ותנ ורחהא   םינש ה  בעראב  ו ערשולא  על  יני  ות 
  ת ובירבע   פלילי  מכרזם  דנג כ  ועומד   תלוי   לאו   כים ליה/ יםז כרי מומ תאשל    ת ות עביר, לרבוםיקי העסים  ל בההג

 אלו; 
 __ ___ _______ _____ _____ ______ ______ ___________ ___________ _: נא פרטאם כן, א

 
            __ ____ ____         _____ ______           _________ __   __ ___ ________ __ 
 ותמת ח  ה+ימ תח        . פר ת.זמס              שם                  תאריך                 

 
 ימה תחות אימ

 

כ  ר הנני מאש   ' בר/ג, מ______ב _______ די  , במשר   _ ___ _______ עו"ד  ני  בפ  הופיע    ___________ם  וי י בבזה 
  יו/הלע ה כי  / זהרתיוהש  אחרי _, ו_ ____________  ות זה  דתעו ת  ל עב  /   י שיא  פן ו אב  י לת  / מוכר ה  _________, ____ 

צפוייה/תהי הי   וכית  האמ   תא  הירהצל יע  םאק  בחוהקבועים  ם  שינעו ל   ה  כשה/תעלא  אשה    נכונות ת  א  הר/ישן, 
 . וה עליתם/וח התצהיר הנ"ל 

 
  __ ____________                                                            _________ _ __ 

 חתימה                                                                                                ותמתח               
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  18  ודעמ

 מכרז ל 'ח נספח
 םיתולמתן שיר                            'מסהסכם 

 
 2023_  ___ ___ ש ודחב ___  םיו_ ב_____ונחתם ב __רך שנע

 
 מ "בע 2010בים  יאב ימ     :ןיב

 514374099ח.פ.  
   6944038יפו -יבאב-תל  ,121 הנביאה ורהמרחוב דב 

 03-7736292ס: קפ   03-7736117 :ןפו לט 
  ( "החברה" :ןהל)ל  

 ד אח מצד
 _________ __ ______________ _     לבין:

 ___ __________ __ __ _  .מ. / ע..פח 
 _____ ______ __________ חוברמ

 _ ____ _____ _: _ס פק ___ ______ן: __ פו טל
      "(הספק " )להלן: 

 שני  דמצ 
 
 
 . אבטחהשמירה/ו  ןויק ני  בלני קל רכובדיקות ש שכרי ושאנב  ףטשו ייעוץ י ותשיר תלבקב ת מעוניינ  והחברה, איל וה
 
 ן,יויסהנ ידע,  ה,  יצוע מקקע הר הל  בע,  ןדיפי כל  ים על  הנדרש  םרישול האיכ על  הוא ב  ייב כיוהתח   ריהצה  והספק ילואהו

ל  חר כאמלא  ול  הלן(,רתם לד גה)כ  ם ותישירה  ת ה אברלח  פקלס כדי    יםהנדרש  קצועית מה   ומנותי מהו   כישוריםה
  ;ןי ד לכ  כך על פי םלש רשיםדנה  םיתנאה

 
  קפהס ת  צעובאמשכר    ובדיקות  שכראי  שונב טף  ושייעוץ  תי  שירוה לקבל  ר בהחנת  וניי, מע קפהסועל סמך מצגי   ואילהו

כם  הס  יא נות  תוא הורל  םאבהת ו  יבלן עצמאכק  הכל  ם להלן(,דרתג)כה  שירותים  רהחב ל   יקענ להב  מתחיי  קוהספ
  זה;

 
  ם זה כשהס  מכרזה  מסמכיוב ה  ז  בהסכם פורט  מותים כ שר ת הקבלנאי  ת   תא  סדירהל   םינ יי מעונ  פק והסה  והחבר ואילהו

 להם;  מצורף
 

 :  קמןדלדים כדן הציבה תנהוהר והוצ ,הוסכםכך לפי
 

 מבוא
 מנו.מ רדפנ י  בלת לקח  םימהווהצדדים   ותהצהר ו  זה םסכלהא בוהמ .1

 .םכההס  תונ שרפה לצורך  שנמן לא תשוהד בלות ב חילנו ןנ יהה ז םכהסים בפי סעכותרות ה .2

 

 כללי  .3

 . םסכהה לשנפרד בלתי ק מהווים חל אליו  ויצורפשאו  ים פ רום המצספחיוהנ מכרזהמכי סכם, מסהמבוא לה 3.1
 
 

 :  םיהנספחרשימת 
 

 ה( כוהזעם   כםהסה  החתימה על נילפ  אולימ)  ףריתע   -     1ח  פנס
 . קפס ה יח וטבי  רושאי   -     2נספח  
   ניםניגוד עניי   רדע והיעדימ תחאבט  ,תויד ולשמירת סת בוחייהת כתב   -     3נספח  

 
 

 ך.יפשמע וכן לה בים מראף ב דיחיון  בלש הסכם ור בהאמ כל 3.2
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 הגדרות: 3.3
 
 
 
 
 
 
 
 

 השירות  דרישות .4
 

  :ןלה ל)  הבטחוא  ןקיוינ  נילקבל שכר  ת  קודיבע  יבצו   שכראי  ושבנשוטף    ייעוץ  תי ו שיר  לחברה  יעניק  קהספ
   לן:לה  רדשיוג יפ כו רהבחהרכי  צול  , בהתאם("ת ו"השיר

 

שוטף  עויי 4.1 התאהץ  על  בתחוםגיחל  עלהשכר    ד  ושינוים  עדכונים  ד  לרבות  והפי  האוין  משרד  צר,  נחיות 
וקכמים  הס אכוו  שכר  תחוםב  ץיעוי  :"וכיבוציים  מ  דם ח  בענימענ   ןתלרבות  עבוינד  ,שכר  ניי ה  י  אנת ,  הדי 

  .הוכדומ   יםנשו ר שכי שא רה בנובחהג ייצו  ,יםבדעוהעסקת 

 

  0112  -ע"בתש  ,ההעבוד ני  דיפה של  ת אכילהגבר  קוחב ור  מ כא  ותתי ופתקר  שכבדיקות  )  מלא  דק שכרח בודו 4.2
ב ידי  יבי  רכ   לם כלתשלו  ,יןלד  יון וניק  ירה מש עובדי תנאי העבודה של  מת  התא בות  לר  מךמוסשכר  ק  וד על 

דוח  ,יןדכיים  יאלצ וסם  ותנאי  השכר אעמ,  םיאמצלמ  םתאבה   טרופמ  םליקויי  הפקת    ות שלמהחר  קב 
   .הדוח שוריאעד ל םיקוייקון ליתפקת דוח ם והקוייילה

  "יע מראש אם הוסכם אחרת אלא   ,דהוך חמישה ימי עבותבו דיקת שכר הינבב פולי טים להזמנלוח י מובהר כ  •
 .  בחברהי ועהמקצ ורםהג

 . הספקיםמות ישירות מאת כל ההשלויקות  את הבדע בצהספק י כי בהר וה •

 
מעקב הו 4.3 לבצע  אחראי  יהיה  כי  לספק  ואבטחניק בלני  ק  אחר  בהר  )יהייון  לפנ   הה  ולקבל  עליו  לקבלנים  ות 

עובדים אינטגררשימת  ולבצע  לקבלניםן  בציה  (  שבוול  החברה  ב אינטגרציה  )  כרדק    מחיר, הצעת  כלולה 
    .(ידרשותה  ידבמ  בתשלום נוסףבדיקת השכר תהיה 

 
כפוף  בק  עו ריבוצו  ניםבללק   כר  ות השו בדיק א /דשי ווח ריטיינר הה  גרתבמסולות  שאינן כל   תספוונ  דותובע 4.4

של  ר  ואישל ה מראש  במק  צועימקהגורם  בן  להל ים  רים המפורטבחברה  באיש נמקרים  או    מראש ור  וספים 
   ר :וכאמ

 

   .י אביביםדרישה של מ צורך והי ם לפבנושאישאבי אנוש מ שת בקל פי בקרות ע 4.3.1
 גון: כ  ותיחב ור לת ור קב           

 . ריםכר בכירות שבק 4.3.2
 טף. שו  רת שכיקבדים לשכר של עובד תלושי מדגם  4.3.3

 חל"ת.  4.3.4

 רנ"ן.  4.3.5

 . רכב וחיביט 4.3.6

 . סיוניטוח פניב 4.3.7

 קשת החברה. ם לבבהתאבתחום השירות וכל נושא נוסף  4.3.8

 
 
 
 
 
 

 
 "םישירות"ה " ו/אושירות"ה

 
ת  ובדיקו   שכרבנושאי  שוטף  ייעוץ    שירותי

ט  פרם למ ובהתא  לן לה  4ף  בהתאם לסעי  שכר
 ת. הדרישו

 

 
 " ברהחה "או  "םביבימי א"
 
 
   -"מנהל מקצועי"
 
 
 

 
 בע"מ. 2010ם  מי אביביחברת 

 
 

נכ"ל כספים  סמ  ו ת משאבי אנושמנהל
גדר  י שיומקצועגורם כל ו/או בחברה  ומינהל

 .מטעם החברה
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "ורסקי שמע"

 35וך  מת  20  ודעמ

 
 ק פהס ותויייבחתה .5

מיכול השכלה,  ,  וןסי ינידע,    בעל   הינו  יכ  בייתח מ  פקסה 5.1 השירמלה  שאוהר  צועיתקת  ההס  ותתן  כם.  נשוא 
כם  ועים בהס בהקים  נאהת  פ"י , ע םסכההנשוא    םותייר ש ה  למתן כל  דיןכ  האשרל הבעו  כי הינ  מתחייב  הספק
 . ןדי י עפ" שים הנדרם ריואישהו  ריםתיהה, תו ונ י הרישכל  ל ת בע רוקשתהה   קופתהיה בכל תנו וייוכי ה 

 

מתחייב 5.2 נצי  הספק  הסכי  ילו  קפ ג  החברה  ע"י  החשייבחר  את  לכל  וה  השירות מ אורך  ברה  כל  תן  שינוי  ים, 
 . י בחברההמקצועהגורם  בכתב ומראש של ספק מחייב את אישור ג מטעם הבנצי

 
  יומלא התחייבויותלו  זה  כםהס תקשר בהל   תאחר  או/ו הסכם  ו  א/ו  יןד   מכחיעה  נ ל מן כ יא שב  חיימת  קפסה 5.3

מכח  תיו  וויבוי למחים  יני ענ  בניגודו  א/ה ו בסתיראו תעמוד  עומדת ו/  ינהאו  של  ת אחרתובויחמ  ל, וכי כעל פיו
 . חברהב יע וצקם המלגור  יד יימ  פןאו ל כך בע ודיעה ו לעלי  נים,עניי לניגוד  פק חששסלל שיש ככ .הז הסכם

 

בבמקצוע ,  מנותיומ ב  רותיהש  תאניק  עלה  חייבמת  פקהס 5.4 ביות,  ל  ויפע  שרוי בונות  מאנבמסירות,  מומחיות, 
 ה. האינטרסים של  החבר על רהלשמי

 

בהוריהשאת  פק  לס  תחייב מ  פקסה 5.5 ד  תאוולהור   ופחיונסכם  י ההסתנאלו  מכרזה תנאי  לם  תאת    ל הכ  ,יןכל 
 ה.חבר ה לש  אלהמה  צונעות ריב לשה והבוג יתוע קצמ המרב

 
ם  דאר לסולמ  שלאים  ותיר ב נותן השמתחיי  השירות,  ןסיום מתר  ה ולאחרבחדו לל י ע  ותשירן הבמהלך מת 5.6

חומר  כר  אח הקשור  ל  מידע  הש באו  שנמירמתן  או  נ  רסותים  אגב  או  וכעקב  אתינתם,  לרש  וינן,    שמור אי 
   מור.כא ךממס או ר ל כל חומקים ש העתמו לעצ

 

הנות על   5.7 שברעל    יד להקפ   ותיםרישן  הכך  כל  והנו גהאר  יים,המנהל  עיםאמצשותו  הנמשיים  דרשים  רדיים 
 לא.מ פןם באו למתן השירותי

 
,  םסכההא  ונשת  רויהש  עו יצלב  םראיחא ו  ם ימיומנ  תרו יש   יתנונ  /ק עובדיםינו מעסיה  י כ  לכך ב  יי מתח  קפסה 5.8

 :  לןלהרט מפוכ

  דת בעלי תעו  ים  עובדי  שנ     תולפח,  מלאהרה  במש  ד(ביובד מעי עסיח)ה  רישי  הבהעסק  ,ק מעסיקפסה
עבוומלבתוקף    "ךמוסמ  כרש  בודק" הספקדעד  אצל  ל   תם  ל תקנובהתאם  ש י אכהת  גבר הת  דיני    לפה 
עד למוון  נכ  םישודח  (12)  של  יוןס על ניד מהם בח א  לפחותש,  2017-תשע"ז  ,ודה )בודק שכר מוסמך( בעה

  .הז וםתחב  ,הצעות להגשת רוןהאח

 

עת, ללא עבר  בכל  ן  פי די  לע  רשיםהנד  יםרישווהאשיונות  ל הריבעלי כו  יםנ מ, מיויםאחרא  יהיו  קספעובדי ה  5.9
 . ונייטחפלילי ו/או ב 

 
הא  סיקעי   קספה 5.10 כל  יב ועת  על  שמועסקים  ב הת  מסגרבדו  דים  להסכם  לרבותדי התאם  תש ן,  כל ל,    ום 

 ת.  ע  כלן בדי י על פ ר יים והשכאלצי סוים ההתנא
 

  מראש ו שראושי םעובדי רות לצורך מתן השיק עסיא יוה  רותקשפת ההת וכל תק  לכך כי במשך  ביי תחמ  פקסה 5.11
וניס  בעלי   ויהיו,  ההחבר  דיי-על הלב  םיואחרא ם  ומניימ   ,רשדכנ  יוןהשכלה  נשוא  השירות  סכם.  היצוע 
ין  וב  ,םיהת דוואמידע    קהספ יעביר  ,  ם כך. לשהיד  עלו  שריאו  ,חברהלידם  על    השירותים  תן, טרם מובדיםהע

 מראש.   רה בחהה של ר ושת איקבל לשםרש שנדמקצועי וכל פרט ון יסינ יפרט, ת חייםויר קורהיתר יעב

 

סקים על ידי  עדה שמוואת העובדים ומנהל העב  רות לבחורהתקשה ת  וופ ק ל תך כרשאית במהלהחברה תהא   5.12
מתחייב    פקסה   ידבלעה  ול דעתהם לשיק אהתן בלקבעל ידי הם  פתחלאת הרות ולבקש  יבמסגרת הש   קפסה

ך במתן  רצו  וללאי  המקצוע  לה מנה  ישתרלד  תאםבה  ת השירות לחברהים אתננוש   ובדיואחד מע  לכליף  להח
 . שאיום מר 30חברה לפחות ה  לדמת שוקעה מדהולף פובכ ,ההחבר מצדנימוקים 

 

כיהספ 5.13 מתחייב  שיפ הסיג  נצ  ק  יל החברע"י    ריבחק  את וו ה  ל החב  ה  השיתמ ך  אור  כלרה    נוי שי   ל כ,  רותיםן 
הסיג  צבנ אייימח   קפמטעם  את  בב  של  רמוב  תכשור  וני  לעבד  בעוב  חברהבעי  המקצו  םהגוראש    וןסיידע 

 . דומה
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ם  פיצוי מוסכ  לגבות  תאישרמראש החברה תהא    הרב שור החיאלא  ל ע  צמוד הבוהע ת  יף איחל  קוהספ  במידה 5.14

 . יעד בלה  הדעת קול שיתאם לבה תורקשם את ההתיילסאו   11.1 בהתאם לסעיף

 
 ה.  החבר  די י-על ם ועסקידים המבעו סיקיע  ואסיק ו/עמ   לא א וה ב כי מתחיי פקהס 5.15

 
ספה  ען מל 5.16 בז סר  מוסכם  השמו  לחברה  י כ  אתק,  בעצמריטים  פ  לבצע ת  ו כ זרה  השירות  של  ו/א שונים  ו  ה 

 . לנכוןא מצת  ל עת, הכל כפי שהחברה כב  סיקוהפלים ו ר אח תועאמצב

 
ל ייח מת  הספק 5.17 כי  יאו ב  מח א  הודעיסמ  םוי מ  םמיי  3  -ר  החבררת  הזכ  הת  יסיעל  ותו  רגנ התא  את  םיייה, 

 .החברה של מלאה הנ וצר ותיע ב לש לאמ פןבאו ע השרותלביצוכן ומו ךערו   יהיה כן ו ירותשהע  ולביצ

 

פ  םהשירותי  נותן  5.18 לע ישתף  ו/רצוה  יפ ולה,  הדל  אם בהת  וא ך  החברה,  ע  המקצועי   הלמנרישות  מחלקות  ם 
  יאום , בירורים, תיותעצוהתיי  ,ותישיב   כולל  –ם  יי עמקצוצים  עויו חים  מון מים ביומתיא   וכן  ות המדינהרשוי

 . ומעמטמי או  ברה ו/חב  המנהל המקצועית נחייפי ה  ל וכו'תכניות 
 

ה  וד בת העיתכנהתאם לב ו  ברהבח יעו צהמק ם גורל פקסה ן יו ב יוגדשים ות זמנ וחבהתאם לל ינתנו תים י וירהש 5.19
    .יהבלעד דעתו ול יקלש  םאהתוב  ברהבח עיהגורם המקצוי  ל ידדר עתוגש

 
 רה. החב  יבדמעו ימה להנא תובט  לכ לתת, בל אוק לכים  הסו  , אאו נתן קיבל א ל  לםמעו יכ  ייבמתח הספק 5.20

 
ומתחיעצ  עלל  קבמ  היועץ 5.21 והוראות    שות,לדרי   תפובכפי ום  אבהתוזאת    ,שירותיםהאת    לבצע  בימו  הנחיות 

תנו  נלה יי שא, כפ חוקאות  הור  עץ או היו ל  ש  ת יו המקצועת דעת אאינן סותרות    אלו   כל עוד הנחיות   ה רבחה
ה   .תעל   עתמ מתן  יותירשיבמסגרת  מי   ספיםהכ"ל  לסמנכ  השירות    תן נווף  כפ  היה ם    מרכז )"ו  מטעמ   או 

   .ותיוכל פעול לע  לווח  דווי "(  ברהחה לות מטעםי הפע

 
רשאית    קופתתך  במש 5.22 להגדבחהההתקשרות,  את  (  ות הכוללמהיקף ההתקשר  100%   )עדיל  רה לצמצם או 

החברה  אםבהת  שרותה שיו  לצורכי  דעקלפי  את  ל  יבמתחי   פקס ההבלעדיתה  ול  ולא  ו  בעצמ ות  ר ישהבצע 
י  ם כדידבין הצ  תאבהר בזמו מראש.וב  תכב  ת החברהסכמבה  אלאות  ר יהשביצוע  ת  א  אחר  קעסל  להעביר

  תרוישה  ל ש  יצוע הנאותלב  פקהסשל    אהלמותו המאחרי  לגרוע כדי    ר חאק  ת לעסורישיצוע הרת ב עבה באין  
 סכם.הה י פ" עה ברהח  יכלפ ווביחימ  היזמא  פקסהאת   רוט לפו א

 

  :איםרועים הביא המר ו יותאד אחרות מת, בק דקודעה מובהך א צורלאלתר, לל ם זההסכ בטללת ירשא  הברחה .6

  

 .שתה חר הגא יום ל 30ה  רסוא הל ו וז או פירוקת רגל פשיטה ל יע בת פק הס גדנ תוגש  םא 6.1

 עון.ריפ  תוחדל  לרה ש קמב ושיו אוטובת נל  מנהלאו  יםכסנ  כונסלספק  במקרה ונתמנה 6.2

 מה קלון. ירה שיש עב יואשם בע מומטע י ו מו/א  ק ספשה קרהמב 6.3

 . הזבהסכם ם י טהמפורם  יתואת השיר  הברלחפק סל מהספק  אם נבצר 6.4

 עד ההפרה. מומ יום 14ההפרה תוך  יקן אתלא תה וז  סכםה פקס ה ראם הפ 6.5

 
כיב  םמוסכספק,    רהס   למען שר לחב  זאת  פרל  זכותהה  רמוה  שובצע  ה  םנייטים    עותבאמצ ו/או    המ בעצ  רותיששל 

 נכון. צא ל רה תמכפי שהחב לוהכל עת  בכ  יקוס ולהפים רחא
 

 סכםופת ההקת .7
 

ההסקת    7.1 מיו  םכופת  להאריךלח,  _______ ____ עד  ו  ___________ם  היא   האופציה  תהא  את    ברה 
שנים    7ל  ת נוספות )סך הכתקופו  6ברצף עד    בתקופה אחת או מס' תקופות ראשונה  ה  תקופת ההתקשרות

 .נאים זהים או מיטבייםבת יות בהסכם(וימומשו כל האופצ ידהבמ
 

  אםבהת   בעקי  הוז  הספקמ ם  סויקף מבהי  הזמנת שירות  על  כלשהו או  תרושי  להזמנת  מתחייבתה  אינהחברה   7.2
 . יהבלעד   דעתה קולישל ניםות ונ בלבד  יהרכצל
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  תביא, בהודעה בכשה  היב ס  מועד ומכלבכל  עו,  את ביצולהפסיק    או/ו  הז  כםסה  טללבת  יא שר  האתרה  חבה 7.3
ם  רעה טשבוצעבור עבודה ב לתמורה   פקס האי זכיהיה   ,במקרה כזה. ראשמים מי 30 חות לפ פק סל  שתימסר

הו/א ם  סכהה  ביטול שמוחבל .וצועבי  פסקתו  הזכותר רה  ם  נישו   יםשירותו/או    להא  יםת ושירלבצע    ה 
 ן. כולנמצא חברה ת ה פי שהכל כ ,ל עתבכהתקשרות ק את הסיפהלו ם ריאח עותמצבא

 
שהוצע  והעובד  דה  ידי במימי באופן    הספקרות עם  קשאת ההת הפסיק  ל  כותצמה את הזעל  החברה שומרת 7.4

    .הספקאצל   ה שהיאיבס  למכ ות דבוע  את ייםת יס שירוע הלביצו   כרזמה במסגרת
 

יע   במידה  ,ןככמו   7.5 שעמ מטד  ובעסיק  והספק  ת ההחבר  ייד -לעאושר  א  לו  החברה  לס  אה,  את  יים  רשאית 
 די.  פן מייאושרות ב תקהה

 
זכות    לספק א יקנו  יבה שהיא למכל סה  הסכם זאו פקיעת  שרות ו/כי סיום ההתקר  ובהמ  , ספק  סר ה  ן למע 7.6

 ה. חברם מהאו תשלולפיצוי 
 

 רה. חבה מ וםתשל  אווי פיצת לכוזפק סלנו  ק י לאשהיא  בהיכל סזה מ ת הסכםיע ק פאו /ות  רותקשהה  םסיו 7.7
 

 טת העבודה יש .8
 

 . 18:00ד וע  08:00השעות  יןה' ב-, בימים א'ועים בשבימ  5נו השירותים יינת 8.1

 
  יםימ ועות  ובשית  מיידראה  התבגם  רותים  שי  ה ולצרכיה, היועץ יעניקות החברישידת הצורך ובכפוף לדר במ 8.2

 סף. ונ  שלוםתכל   לעיל ללא למפורטר עבמ

 
 רות. ע השיביצו ל  יםנו שם עדימו  בועלק  איתשרחברה ר כי ה בהוי 8.3

 
 ות החברה. לצרכי ודריש אםבהתת  טלפוניו אופגישות אישיות  לווץ יכלתי הייע מובהר כי, שירו 8.4

 

 מחוצה ו א/ורה  חבה רדי  במשגה  שת נציי בקפעל   החברה בישיבות פעיל חלק ולקחת ףלהשתת במתחיי היועץ 8.5

 שיידרש ככל ם,הנדרשי  גורמיםה לכ עםים  וצרת תהצגשם  ל  ו/או שוטפות בקוץ, מעעי י שותפגי םולקיי םהל

המב  לוםתשה  החברה.ת  דריש לפי או/ו  םתיהשירו אספקת ךלצור קיום  שע עבור  בסיס  על  יהא    תיפגשים 
 ט להלן. וכמפור

 
 חוצהמ וו/א  חברההבמשרדי    הת נציג שקב  יפ  לע הרב חה ותבשי בי לפעי קלח ולקחת תףתהשל מתחייב קפסה 8.6

 ידרשיש לככ ים,נדרשם ההגורמי כל ים עםהצגת תוצר  לשם  אוו/ תושוטפ קבע, מייעוץ ותפגיש ולקיים םהל

ה לפי או/ו  יםתהשירו תפקאס לצורך התשדרישת  קיועבב  לוםחברה.  בים  פגש מהם  ור  על  תי  שע   סיסיהא 
 ורט להלן. וכמפ

 

 .רההחב חייתנה  פי על לו וגדרושה  ברההח ם שלוספינועצים  י  םע מלא להעופ וףיתש וד בלעביב מתחי היועץ 8.7

 
לבמתח  קספה 8.8 השייב  את  להזמנו ריצע  בהתאם  החברהות  אשרת  שיקול  ה  יניתה  ,  הבלעדתע דלפי  של  י  ה 

 א. הישרות יות שכמ לכ הספקמייבת להזמין ח  רהבן החאי כי  תאבז םמוסכר ספק למען הס רה.בהח

 
תנו  ינה  אלש  , כפי ההחבר  והוראות  תהנחיו  ,תוישדרות ל פ ם ובכפיתאבהים  תרושיהאת    עצבל  בחיימת   קהספ 8.9

או מי  ו/וש  אנ משאבי  ת  ל הנמ ,  הבחבר  עיצוקהמ  לגורםף הספק  ירותים יהיה כפות מתן הש סגר במ  .תלע  תעמ
   על כל פעולותיו.לו ווח  ויד  "(רהבחבי קצועמורם הגה" להלן: ) מטעמה

 

כיחיתמ  פקהס 8.10 מטעיענ המ  ורםג ל  כ  יב  די  לי  רייעב  ,שכרת  וובדיק  כרששאי  בנו  ףשוטייעוץ  תי  ו ירש  מוק 
מידרה  החב רלווכל  במסגנע  לו  הנודע  ביצ טי  השירותרת  אדלאור  מסי לא  ו  ים וע  כם  אוחר  חומר  מידע    ל 

  ר ומל ח כ  של  תקיםהע  לעצמוור  לשמ   רשאיוכן, אינו  נתם,  י נת  אגב  ב אונמסר עקש  ות אוהשיר  ןמתר בהקשו
 ור. מ אכ ךמסמ או

 
בהתאם    לעיל  4בסעיף  ם  יינם מפורטשא  ,םנוספי  רותיםימתן ש  קלספ  ריד גלהי  ארשברה  חב  יצועקמה  םרהגו 8.11

 .רךצול
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    כם סלה  1פח  פיע בנס ומהריף  התע  יפ ל  ע  אשירותים תהרה בגין ההתמו  ים,דדהצ  ביןם אחרת  וכא סכל עוד ל 8.12
 זה.

 

 . חברהבו עמ מט רדיהג מי שאו  /ו  חברהצועי ב רם המקהגומול רק  פעלי  הספק 8.13

 

שא דחוף, ותטופל  לא אם מדובר בנוקים, אעס  י מי  2ד  תענה ע  לספק  החבר ב  עיקצו מם ההגורל  ש  הי פני  לכ 8.14
 . דדיםהצ ייד  עלם כ וים שיסמנללוח הז תאםבה

 
  התמורה .9

 
ת  זאב  בהר. מוכםסהתו בי א  בעוקם שיירות/מחירייות השורגלקט   התאםירות ב ש ה  תצע א ב לבייתחק מהספ 9.1

ש  סכםבה   עונקב א  של  םרייות/מחרשי  תריווגקט  רבוע   םתשלוכל    לםשוי  שלא אוו/או  מרשלא  ראש  ו 
 ל החברה.ש כרזיםי ועדת המיד תם להסכם על להכנס

 

עבותשה 9.2 בי  כפ  ו הינ  תו ירשהר  לום  אסהב  ריףתע  -1נספח  שיקבע  תשכם  כפ  םול ו  שיאחר  בי  םכוסי    ןבכתב 
המק קב ה ספק  ל   בחברה   צועיהגורם  וינו  אכ תוב  ומכיל  ופי סוע  ו ושיריה ת  יוהעלוכל    ת ו  עת    ור בהעקיפות 

 . להלן 10.6ף סעיההוצאות כהגדרתן ב  עט,"( למרההתמו" :)להלן ירות הש
 
עבמוהת 9.3 תשולם  לבודעת  ו שע  וררה  בפועלצע שיבועוץ  יי ה  לב   ו  עכבע  יצוואושרו  ידתב  המה  יל  י  קצוע גורם 

צוע  לבי  שרוואא  לשודה  ת עבו שע  רבו ע  וםל תשל כ   ןיינתלא    ה.וו למת  בהתאם   רה אחה ויש מתווובמיד  ברהבח
 . רהעי בחבוהמקצ םורהג דיל יעבכתב 

 
ת  ברה הח 9.4 דיקות  וב  ר שכי  שא בנוטף  שו  יעוץי   קבלת שירותי ל  פעולההתקשרות לת  קופ תהא רשאית במהלך 

ש  ארה מושרילות שא ל פעעו הוצאה זו    ליחה עכהמוהעברת חשבונית    כנגד  וסכםמ   םולתש  ווהתמבכל    שכר
   ברה.חב  רתוותקש מידע  ות כערמ  מנכ"לעם ס בכתבו

 
הז  ריףבתע  בע שיקום  לשהת  כי  מובהר 9.5 הספק  עבודל  וכהעם  בוולכל  שלא  ותעבוד  עבור  השעת  יינר  יטרת 

היכ   תא  ווכתב   כולל  ,החודשי העלויות  השירות  וצלביות  יפוהעק  שירותל  דה  בועובדים,  עפקת  סאל  כולע 
  צוע יוכ"ו וב  מכיםמסת  סהדפו  צילוםה  רהחברדי  שמבת  שוגילפ  עההג,  הדועב  שעותות,  ת דוחהגשת,  ובליל
ריבשל  ההסכםאי  תנ   ללכאם  התברות  יהש החברהעות  מ  צון  אלי  ביתיטבצורה  ישום  הומעבר  כללא    לם 

  .ףסשלום נות

 
תהא  ברחה 9.6 במה ה  תל רשאית  לקבעולפות  שרקהתהת  ופקך  שירלל  פרטניועבותים  ות  מתובות  דות  וה כל 

מוסכם,    שכר סמנכ"ל  טרחה  עם  שייקבע  אנושמ  הלתמנ  ו/או  כספיםהכפי  החברה  שאבי  וז  )אח  של 
   שכ"ט מדורג וכו'(. ,ר, גלובלי ינריטימההצלחה, 

 
 ל עת. בכ החברהות י נחם לה ניות בהתאש חשבוכי הספק יגי הר,ביו 9.7

 

 :רוט הבאיהפ  את תכלולמס  ת הוניחשב 9.8

 ; דהובביצוע העתאריך  9.8.1

 ה;וצע שבבודה העאור  ית 9.8.2

 ;כםס לה 1 בנספחם ביוקם הנאם לתעריפיתבה ה בודעה חיר מ 9.8.3

   רה. ן מטעם החבהמזמי ורםגה  ידי-עלום ת חבפועל  בוצעשעות עבודה ושירות שח ביצוע "וד 9.8.4

 
 . קבולת  לתאם לכבה מס חשבונית יקפ יום  ילומתש השל  יבחשתינהל  ספקה

 
 . 2017-תשע"ז ים,ק פלסשלום ר תסוק מום לח אתהב  -ום י תשל תנא 9.9

 
 . הספקטלת על  ו מ חברה,ב  נההנכו  תלכתובבונית  ת החשחריות להגשהא 9.10
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על    ירות שבוצעיש הספק חשבון מפורט עבור השיג,  ים פרטנירה  ותמסדרי  ייקבע בהש  פיכאו  ודש  ח  כל  םבתו 9.11
חידו,   ערוכה  תיבונ שוכן  כלכדין    מס  שמחלקת  הספים  בחבר ל  -invoicing@mei  המייל  כתובתה 

avivim.co.il מבע"  2010ם מי אביביברת חת לדרישואם בהת.   
 

ם  התאה ב החבר  " שלהספקים  פורטלבאמצעות "ם ג תוניוהחשב  ש אתהספק יגימהאמור,   ערולג ילמב 9.12
ק  עם הספ מטשר הוי איש הקור וזירת קישת בעזבצעמת  רכתעסה למיהכנ .תכל ערה בבוראות הח הל

תנאי  ל תאםהב  וןשב י החתונ ל ננה ש ה והטעהקלד תו וובאמצעעמי והזדהות פד  קוד ח תבלכת, קבמער
 .רה לספקשאוש המנ וההז כםסהה

 
  בודה ע  וכל  ותיםרמתן השי  רעבואה  המללטת והמוחסופית,  ורה הוה את התמהומ   תשירובור הערה  התמוסך   9.13

זו  באשר לתמורה    נהכל טע  ,מוי ור עחר הקשגורם אל  ו כו/א  מהספק  א תשמע, ולהםכים בכרוה הוצאה ו/או  
 . תויר הש רועב  רהמואה תמורהל  עברמת ספנוורה  מלתשה דרי ו/אוה טענ ו כלאו/

 
ם  ושלתכל  ו  יםי , ניכויםס מ  ,ליםהיטים, השלומ אות, התההוצ  יותו, בכל חר או  בונו על חשמו,  בעצ  אייש  הספק 9.14

עעלי   החלר  חא פו  דיןל  עלהניתנ  ירותיםבשים  כרוכ ה  ליו,ע הסכם  ו/או    י  מכוח  יטלוהמו  ו ד י  ים  עליו  ם 
בירובמסג העל  יו  ויותהתחייב צוע  ת  חוקפ  ועל  זהם  סכפי  הסכומיםכן  גי ב,  היתר  יןב,  י  לפי  לו    שישולמו  ל 

סל  .הזסכם  ה בזפק, ממען הסר  כובהר  הל ביטו השלומי  ת  לבכ  ישאי  קהספ י  את  במואח  עאי  ל  וע  מאיצופן 
או  ו/בעת  הנו  , החברהל טענה כנגד  כ,  עימו  רוקשאחר הגורם    או כל/ ו  ספקמהלא תשמע  ונו, וו וחשבחריות א
   י.ומ לא  וחביט ל וםתשל איו  א/וום  לתשעם קשר ב

 

יה עליו  הוי   ום,תשלורך הן לציא חשבולהמצ  יהא רשאי  פקסה  ומן,יס מזל בסמדווחת עשל עסקה ה  רהמקב 9.15
מו חשב  ה רלחב  הגישל קימים    14וך  בת  ס נית  התמיום  )בהתאבלת  לשלום  מסתים  מל  42'  קון  ך  רעס  חוק 

 הסכם.ה  מכיסבמו כםבהס לוםהתשנאי  ן של ת עודכ סח מו כלל נ בהתאם לכך נ .ף(מוס
 

ר  פטובדבר  תקף  אישור    לחברהימציא    פקהס  םא  ין.מס כדוכה  תשלם, ינ  שהחברהם  יומ שלתמהאחד    כלמ 9.16
 בתוקף. ד הוא עוכל פי האישור -על עלברה תפר, החיותוך נמ ר בשיעו מס  יוכ לני ישוראי מס או ו ניכמ

 

 

חל  הקרמב 9.17 על  חה   בו  במס  הג ב  ספקהיוב  החע  עסקהין  הבק  עם  ברה,ם  שהסעל  וה  ורתמ לת  ,  בלקהתכום 
בגין    במסוב  החיו חל  רה בבמקעיל  ל  10.12 עיףבס  רטופ מס, כנית מחשבו במקום  ,  חשבוןגיש  ה ל  ואה  ירשא
  -והתשל"מוסף,  ס ערך  מ   חוק)בהתאם ל  קהספשל  אותיו  ר עסקחזוף מהיק  ה עקבר התמו  תקבל   ה עםקהעס
סקה,  עה   יןגב  עליו  חלהס  וב במחיד העמו ת  יו בר הבד  ,יןך הד עורור  איש   ח או"ור רואיש  הספקציא  מי  (,1975
  שיחודמה וינה שהסתי ש ס לביח  פק הסדי  על ייומצא    כאמורל. אישור  קבתהשכום  על הסרה ובלת התמועם ק
  יבוצעו בגין  ר אשומים לשת  לגבי שור זהפי אי  עלרה , תפעל החבכאמור אישור הספק ציאהמ נה.ששנה ב מידי

 . ןוחשבת  צאמה כנגד  רהתמוהם  שלותור,  שאית ההעבר  אחרל עברושיו ןחשבו
 

,  ר, כאמווןבחש  ציאהמו מורה  ת התורך קבלס, לצחשבונית מם  וקמ ב  וןחשבא  המצירשאי ל   קספהרה בו  קבמ 9.18
 : אותב אות הרההו  םגולו יח

  מה לולת התמורה, ששולקב   ם  ומי  םיו  14-מיאוחר  ס לא  מת  לחברה חשבוני  ביר יב להעמתחי   ספקה 9.18.1
 . ןת חשבוגד הצגכנ

 

ה  ת יד חעכב תית לשארה תהא רכאמור, החב  דועמס במית  ונבחשחברה  ל   רביעלא י  פקסשה  רהבמק 9.18.2
ש  שי  חרתאשרות  התק  כל   תבמסגרן  וביות זו  ר תקשת הסגרין במב  פקלסים ממנה  יע כספים המג 

עמול מ ה  עד  חשבוני  ועד,  ההת  המצאת  שיעומס.  כסכום  התשומוה  יהי  מוראכב  מס  ת  בגובה 
 ור. במועד כאמ ק פהס י יד ל ע מסהת שבוני ח  תברעאי הין גב ו ותה לנכלכלא יו  החברה מהלששי

 

מהאלגרוי  מבל 9.18.3 למ ע  החברה  ור  לתתהעיל,  רשאית    גיעים המ ים  מהכספ  זלקזאו  ו/  מהספקבוע  א 
ים  פ כס  ,עמו  רת שיש לה ות אחרקשבמסגרת כל הת  ביןת זו ותקשרות ה סגר במ  ןבי   פקלס ה  ממנ

 . "אמורד כעמוס בית המנו רת חשבאי העבל  שלה ב ין כל נזק שיגרםבג
 

   המדאי הצתנ 10
 

ר  לדצמבנכון  לשכה המרכזית לסטטיסטיקההמחירים לצרכן כפי שפירסמה הצמודים למדד  הינםירים המח

2023  . 
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  וקנסותוסכם וי מצפי 11

אחד  כל  הלן )לטים  המפורים  המקרמאחד  ל  בכ   ל דין,י כ"או עפ זה ו/י הסכם  לפרה  בהח  תבזכויוע  י לפגומבל 11.1
ת(פרה""ההלהלן:  יקרא    הםמ   על   היהישמבלי  וזאת    לן, ע להקבשני  ם כפמוסכה צויאת הפי  ברההחבה  ג, 

גוברה ת הח  ,כמו כן  .רהפלה עקב הה   םגרנש   קזאת הנ  ח להוכי  רהבהח לן  לה ת הפיצוים  א  לגבות  ם שלא כל 
  : לעדידעתה הב ל יקושם לאבהת
 

  מוסכם הפיצוי גובה ההפרה יחידת  ה ההפר לש  מילולי אורית
 ההפרה עבורב

ן  מתשל  וניםבשלבים הש יםזמנ ת וחו ל ה בדעמי  אי
 ( םו)לכל י ₪ 250 רה מק ללכ  חברההשור  לא איל יםירות הש

התאם שות ב הנדר מטלותהאו ת החברה ו/וביצוע הנחי  אי
 ₪   500 ה לכל מקר סכם הל

   ₪ 10,000 קרה  כל מל   להסכם 4  ספחנב  בעושנקם התנאי תפרן היבג

  9.12ף יבסע  שנדרספקים כ פורטל הת בואי הגשת חשבוני
 ( רהקמ ₪ )לכל  250 ה רמק לכל חברה ה תלהנחיו  התאםו/או ב כםהסל

שאושר על ידי החברה ללא אישור   מוצעד ההעובהחלפת  
 ₪   20,000 לכל מקרה  ואפשרות לסיום ההסכם   החברה מראש

 
 

חס  יים ב הצדד  ידי-עלאש, שנקבע  סכם מרי ומואור  שלוםתעיל מהווה  ל  11.1ע בסעיף  בקשנם  סכהמו  יו יצפה 11.2
 תברת של ההפרה. אה מסכתוצ רה,רם לחבגילה לול זק הענכ  שנצפה ,יר לנזקסב

 
  קפמהסתו בוו לג א ת ל עכ ב פק לס  עכום שיגי סכל רים מצויים האמוהפיום כת סאכות  רשאית לנ א חברה תהה 11.3

ים  חוק החוז   פיהסכם זה ול ה לפי  החבר   של ה  ויותילגרוע מזכ  ה כדיאת סעיף זרובה ה  הילא י   .רתחדרך א  לבכ
הפ  ותרופת) הפ שת.  1970-של"אתהסכם(    תרבשל  אינםניכוי יים,  יצולום  גבייתם  או  את  ים    הספק  פוטרים 

 ם.סכי הה " פערת  חא ותייבחו מכל הת או/ שירותם את מתן השלילה ובות יהתחי מ

 
אר  בהומ   ק,פסר  הס  ןלמע 11.4 גור  רוהאמ   יןכי  מזלעיל  ל ע  החברה  הפיבמ  קהספמגבות  כות  צויים  קום 

 . ם על ידוההסכ  מהפרתאה ה כתוצל ו נגרמקים שזיתרת הנ/ א, את מלוהםאלי וסףנים, או ב סכמ המו

 
 ועובדיו פקהסמעמד  12

 

כי השירי צהמ  קפסה 12.1 דבלכ  ימא עצן  בלכקו  יד על  נו  ת יינותים  ר  עם  י סויח  ועניין  רל  י  סיח  תבוולר  ה,ברחהו 
,  וי ידוע לכר ומאשר  הימצ   ק הספ  שותפות.  או   שליחות  ,דמעבי-בד י עויחס  יהיו   לא   ם החברה, עפק  הס עובדי  

 בהסכם זה.   ימועלהתקשר  החברהימה ת הסכרה זאהצהמך על  סת הרק ב כי
 

  יכ   הדובע ב  בהתחשבנקבעה  ,  ם זהסכבהה  ר חבהו  פקסה הסכימו    ליה, שעיםעד השירותב ת  וללכה הורהתמ 12.2
תו כל  סקהע  םסיו  ו עסקתו אהן  בגי  לחברה  א יהיו , ושלד"ובדר "ע, ואינו בגצמאיע  כקבלןעול  פל   חרב   הספק

 .  ם סוציאליים כלשהםתנאי לרבותד, ת כעובו ויכ גין זות בפ יות נוסולע
 

  תניפ  ל פיע  ובין  הספקת  י יפנ   יפ   לען  י ב  ,ראח  ךורם מוסמגכל  ה, או  דין לעבודהת  בי   ייד-עלבע  לפיכך, אם ייק 12.3
ם  מיסכימזה,    ש בהסכםר פומת האמור ב, למרועובד"כ"  הלחבר  יש שירותיוהג  פק הסשהו, כי  לכ  חרא  גורם

  ים שבע)  70%הינו   , כולו השירותים בפרויקט  מתןן , בגי בד"כ"עו קפסל מגיע שהיה כי השכר םהצדדי
 .("ובדעוסכם כהמשכר ה": לן ה)ל הם זכעל פי הס ספקלולמה התמורה ששמ ( זיםואח

 

  קהספ  י ייטען כ  בה זה,    הסכם   הסותרת ביעה  ת  אושה ו/ו תוגש דריום ב י , בחברהב ל יהשל  יבה חי יה י  קפהס 12.4
הינוה  הי שכי ע  או  הת  תא   ,החברהשל    רובד  השלוכל  מעודפימים  שקיבל  המוסכם  מע  החברהם  לשכר  ל 

   בד.כעו
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 יטוח בו יותראח 13

 
 פוי בנזיקין אחריות ושי

לעדית ביצוע השירותים  כמפורט בחוזה זה ובנספחיו תחול על  הצדדים, כי האחריות הב  בזה בין  מוסכם 13.1

רים בשירותים ו/או  למסמכים הקשואו לתכניות ו/או   /הספק  ולפיכך אישוריה של החברה   לשירותים ו

מקצועית  יות האת הספק  מאחראשר הוכנו על ידי הספק  ו/או מי מטעמו  על פי הסכם זה, לא ישחררו  

י להטיל על החברה   ו/או מי מטעמה אחריות כלשהי לטיב או כשרות או איכות  כד  בכך  המלאה הנ"ל ואין

 ם. השירותים ו/או המסמכים האמורי

   שייגרמו לחברה  אובדן ו/או  נזק, לגוף ו/או רכוש  ו/או הפסד ו/או הוצאה לכל  כלפי החברה  הספק  אחראי  13.2

למי מטעמו ו/או לצד שלישי כתוצאה ו/או  ק   ו/או לעובדיו ו/או  ו/או לספטעמה  יה ו/או למי מו/או לעובד

ו/או עקב כך שהשירותים בש בגין השירותים   ו/או  ו/או בקשר  ם אינם משמשים  למותם או בחלקהנובע 

 רה הולמת את המטרות שלשמן יועדו . בצו

פי    אבדן או נזק על   ריות לכלכל אחמצא בשירותה מהספק  פוטר את החברה   ו/או עובדיה ו/או כל אדם הנ  13.3

 לעיל, ו/או על פי דין.  2  –.1רת האחריות שבהסכם זה, ובין השאר בס"ק הגד

בגין כל נזק שיגרם למי מהן ו/או    או עובדיה ו/או מי מטעמהרה   ו/הספק  מתחייב לשפות ולפצות את החב 13.4

זאת על פי דרישתה  שר לכך וות בקמשפטיות ואחר  רבות, הוצאות ש נגד מי מהן, לדרישה ו/או תביעה שתוג

כאמור  ו/או   תביעה  ו/או  דרישה  נזק,  על  לספק   תודיע  החברה    מוסמך.  משפט  בית  של  דין  פסק  פי  על 

 ה   מפניה, על חשבונו של הספק  . מידת הצורך להגן על החברגונן ובותאפשר לו להת

ק   )כולל עובדי הספלרכושה    ו/או  פסד שנגרמו להנשאה החברה   בכל תשלום ו/או הוצאה ו/או נזק ו/או ה  13.5

להחזיר  שלוו הספק   על  יהיה  השירותים,  מביצוע  עקיפה(  או  )ישירה  כתוצאה  ו/או  עקב  ו/או  בגין  חיו( 

 על כל הנזקים ו/או ההפסדים כאמור לעיל.  ם ו/או הוצאה כנ"ל ולשפותה תשלולחברה   כל 

  דרישה כאמור, מכל סכום   יעה ו/אוין תבויבה לשלמו בגא שילמה או ח כות כל סכום שהירשאית לנהחברה    13.6

בו החברה     בכל מקרה  כנ"ל,  כזה להבטחת תשלום  כל סכום  לעכב  זכאית  וגם תהא  לספק  ממנה,  שיגיע 

צפוי נזק לצד שלישי כלשהותהא  . זכותה של החברה   כאמור תהיה מותנית בכך שהחברה    ה לשלם דמי 

 ה.לו להתגונן מפניותאפשר   קבלתהישה כאמור עם תודיע לספק  על כל תביעה ו/או דר

 חיטוב

תחייב הספק  לבטח על חשבונו, לטובתו ולטובת  מבלי לגרוע מאחריות הספק  לפי החוזה או לפי כל דין, מ 13.7

במשךהח ולקיים  ולחוד,  ביחד   , תקופתו  ברה   לגמר  ועד  זה  לחוזה  רלוונטית  עת  תקופת   כל  כל  ובמשך 

עוד וכל  אחריו  ההסכם  ביטו קיימת  שבדין,  מת  ל חים  לשתאימים  בהתאם  אחריותו  דעתו  הבטחת  יקול 

 אים המפורטים בטופס האישור על קיום ביטוחים. הבלעדי ובלבד שלא יפחתו מגבולות האחריות והתנ

)להלן: "טופס    '2  כנספחטופס האישור על קיום ביטוחים, מסומן    ם חתימת הסכם זה ימציא הספק  אתע 13.8

ביטוחים"  קיום  על  חלקהאישור  מה  בלתי  (, המהווה  חנפרד  זה, כשהוא  י חברת הביטוח  יד -עלתום  סכם 

האיש טופס  המצאת  בישראל.  המורשית  מהוומטעמו  זה  בסעיף  לאמור  בהתאם  ביטוחים  קיום  על  ה  ור 

ויציג, מידי תום תקופת ביטוח, במשך חלותו של הסכם זה את טופס    תנאי מהותי בהסכם. הספק  ישוב

 שה  כלשהי מהחברה. קבלת דריורך בם, וזאת ללא צקיום ביטוחי האישור על
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ימסור הספק   לחברה   טופס אישור על קיום    -וכתנאי לו ריכת גמר חשבון עם הספק  בגין השירותים  עם ע 13.9

חודשים שלאחר מועד ביצוע ההתחשבנות    12  -ו שיהיה בתוקף לם תקין, תקף וחתום על ידי מבטחיביטוחי

 . ותלפחשים חוד 6מוארכת בת ודיווח  גילוין היתר תקופת הסופית בין הצדדים ויכלול בי

 כלול את הסעיפים הבאים:בכל הפוליסות הנזכרות מתחייב הספק  ל 13.10

הינו   13.10.1 בפוליסות  "המבוטח"  ו  –שם  צולב /הספק   לאחריות  בכפוף  החברה    בביטוחי  או  ת 

 החבויות. 

עירי ו/או  החברה    הביטוחי:  הכיסוי  לעניין   " ו"החברה   אביב  תל  בנו/ ית  חברות  ו/אאו  ו  ת 

 של הנ"ל.  עובדים

כלפי צד שלישי מכסה את אחריות החברה   בגין ו/או בקשר עם מעשה או מחדל   ביטוח אחריות 13.10.2

 שירותים. של הספק  ומי מטעמו בקשר עם ה

רחב לשפות את החברה   היה ותוטל עליה אחריות כמעבידה לנזקים  ביטוח חבות מעבידים מו 13.10.3

 ים. ירות עם השספק  בקשר לעובדי ה גרמו חלות מקצוע שיבגין תאונת עבודה ו/או מ

יטוח אחריות מקצועית מכסה את אחריות החברה   ועובדיה בגין ו/או בקשר עם הפרת חובה  ב 13.10.4

 ומי מטעמו בקשר עם השירותים.  מקצועית של הספק 

שירותים    יכלול תאריך רטרואקטיבי לא יאוחר ממועד התחלת מתן  –יטוח אחריות מקצועית  ב

 . ועיים לחברה  מקצ

מקרה ביטוח אחד או סדרה של מקרי ביטוח הנובעים    וליסות, בגין ת עצמית בפ ם השתתפוסכו 13.10.5

 ₪ .  50,000מסיבה מקורית אחת לא יעלה על סך  

 .ה  , למעט כלפי מי שגרם לנזק בזדוןת השיבוב ו/או התחלוף כלפי החברביטול זכו 13.10.6

תנאי 13.10.7 לשנוי  ו/או  לביטול  ניתנים  יהיו  לא  אלא  הביטוחים  לרעה,  לחלאחר  הם  ברה    שתמסר 

יום לפחות לפני מועד    60פק  ו/או חברת הביטוח מטעמו, במכתב רשום,  הס "י  ב, עה בכתהודע

 .הביטול ו/או השינוי המבוקש

 רשלנות רבתי לא יחול בפוליסות. חריג  13.10.8

י את אחריות  כל סעיף בפוליסות הספק  )אם יש כזה( המפקיע או מקטין או מגביל בדרך כלשה  13.10.9

ברה   וכלפי מבטחיה, ולגבי החברה    ופעל כלפי החח אחר לא ייים ביטואשר קמבטחי הספק  כ

החברה    את  המזכה  ראשוני",  "ביטוח  הוא  הנ"ל  הפוליסות  פי  על  השיפוי    הביטוח  במלוא 

ללא זכות השתתפות בביטוחי החברה   מבלי שתהיה למבטחי הספק  זכות    המגיע לפי תנאיו,

-וח תשמ"איט הב  חוזהלחוק    59בסעיף    וב כאמורל החי להשתתף בנט    תביעה ממבטחי החברה

 . למען הסר ספק, הספק  מוותר על טענה של ביטוח כפל כלפי החברה   וכלפי מבטחיה.  1981

הספק  להמציא את פוליסות הביטוח לחברה   והספק  מתחייב  רשאית, אך לא חייבת, לדרוש מ     החברה  13.11

 רוש החברה  . או התאמה שתדו תיקון ו/ינוי ו/אכל ש  ת כאמור ולבצעא את הפוליסוהיה ויתבקש להמצי
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לא      עריכת הביטוחים ו/או תיקונם והמצאת פוליסות הביטוח ו/או האישורים על קיום ביטוחים לחברה 13.12

על התאמת הביטוחים ולא יטילו עליה אחריות כלשהי בקשר לכך ו/או לא     יהוו אישור כלשהו מהחברה  

 ן.  דיכל פי -או עלי הסכם זה פ-פק  על של הס ם את אחריותו יהא בכך כדי לצמצ

הספק  יישא, בכל מקרה, בסכום ההשתתפות העצמית החל בביטוח  וכן ישא בכל נזק שיגרם לחברה   עקב   13.13

, קבלני המשנה, עובדיהם וכל מי שבא מטעמם שאינו מכוסה על ידי  עשה ו/או מחדל של נותן השירותיםמ

 ת הקבועה בפוליסות. ת לסכום ההשתתפות העצמיזקים מתחבות נהשירותים, לר יטוח של נותןפוליסות הב

הספק  אחראי    הפר הספק  את הוראות הפוליסות באופן המפקיע את זכויותיו ו/או זכויות החברה   יהא 13.14

ה   באופן מלא ובלעדי ולא תהיינה לו  תביעות ו/או טענות, כספיות או אחרות, כלפיה  לנזקים שיגרמו לחבר 

 ה. נה, כאמור, כלפי ות כל טעמלהעלא יהיה  מנוע והו

כנגד  בעין  א 13.15 ו/או תרופה המוקנים לחברה    ו/או סעד  זכות  כדי לגרוע מכל  לעיל  ריכת הביטוחים כאמור 

 ם כדי לשחרר את הספק  מהתחייבויותיו לפי הסכם זה. י ההסכם ועל פי כל דין, ואין בהפהספק  על 

  תדיווס 14
וגע  ודי הנידע סמ  כלשהו'  ד גלצ  או יפיץו/יגלה  תמש,  יש  יר,עבי לא  וות מלאה  ל סודישמור עליב  חיתמ  הספק 14.1

ד.  בלב  וולטובת רה  בהח  לתועלת   זה  כם צוע הסת ולמטרת בירמסגב  אאל  בעקיפין,  יןוב  ריןבמישין  ברה, ב לח
ו/או מסמך  חל  כ   חברהה ממשרדי  א להוציא  ל  קהספמתחייב  כן   י  ידע סוד ו מא/ור  חומ  או ו/ ר  וצמ ו/או  פץ 

הם  ל שר  בק  ו/או ה  ברם לחשירותימתן הך  מהלב  דויל  ע  ו ה שהוכנאל בות כ, לרהם זהסכת  מסגרב ע לידיו  שיגי
ל בו  א/ו ת א/וו  י עסקקשר  הניותיכו  של  ו/עלה   לא חברה,  ו  ללאחרי   ותשהרל ו  א תיק  במ ם  הסובצע  די  ידע 

ם לחברה  שירותימתן ה  יצרכול  רתבמסגא  אלת  חרא עתקה  או כל צורת ה/ו,  סיתדפ   , צילום,ול, העתקהשכפ
ת  ויבחי ת הה  זמן.לת  גבה לא  ל   חריהואף לא הסכם  ה  תקופתך  במשול  אמור תחכ  ודיותות לסייבהתח ה  לבד.ב

  זה.ת הסכם קב הפרל ענחלת הכלות ילה   לא הפךשבד בלכלל, ושהוא נחלת ה ידעמ  לל עלא תחו 
 

  ותיםרמתן השי  ה ו/אוהחברעם  תו  רושתקלך ה מהב  , קספהידי    ו/או נעשה על  ןוכהש   "בומסמך וכי ,  כל חומר 14.2
  ותר והוא מו  ,האת  אלק  לספ ו רה  החבשל  י  בלעדה  וכושהוא ר,  ותייוכנ תו  א /ו  ועסקי  ה,החבר   םשר עבק  או/ו

   .לחברהוהשייכים תו  רשוצויים ב"ב, המכיו, ציוד וכיםממס  חומר, לל כע עיכבוןכל זכות על  את,בז

 
 סכם הה תחאמה 15

למ  הספק  רש  הספק  .בעצמו  וותיויייבהתח כל  ת  א  צעבתחייב  להאאינו  להמו/איר  עב י  להסא/ ו  חותו  לו  אחר, ב 
 ו. ות ממנהנובע כויותהז וא/ וות התחייבוי ה ,מנומק ל חל ו כ א/כם והסאת היפין, בעקו אין  ישרבמ

 
   שנהמ ןלקב העסקת 16

 
   .השנמ קבלןל  השירות ביצוע את ירלהעב רשאי אינו קהספ  ככלל 16.1
 
 .  שנהמ  קבלןב  תייעלהס פקלס ( תבכוב מראש) לאשר ל החברהם שזימרכועדת הת  רשאי מיוחדים מקריםב 16.2

 
  בהסכם  המפורטים  םתנאיה  לכ  ה המשנ  בלןקב  מיםמתקיי   יכ ,  מראש  אודיו   קהספ  ,עדת המכרזיםו  כן  ישרהא 16.3

 . נספחיו  על זה
 
 .  זה הסכם פי-על מאחריותו פקסה  את לשחרר די כ, משנהן קבל להעסקת המכרזים עדתו  בהסכמת יןא 16.4

 
   .הסכםה  של ודיתיס  פרהה  הווהת  זה ףסעי הפרת 16.5

 
 וז קיז תזכו 17

  להיות  יעשו  ספקשה  כספי  יובח  כל  זלקז  כותז  תהיה,  דלבב  להו ,  לחברה  כי,  בזה  םמימסכי  להסכם  יםדדהצ 17.1
 . רהחבמה לספק  יעשיג סכום מכל, רתאח מעסקה או כםסהה  נשוא  העסקה ךמתו לה חב
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  יא,  ויותטע  ,  וריחלא  םא   ןובי   שלומות  פניל  אם  יןב,  וןחשב ב  תגלווי  היה,  לעיל  האמור  כלליותמ  עולגר   ימבל 17.2
  סכום  מכל,  ללעי   מורהא  בעקבות   ולשיתג   הסכומים  לקזז  איתרש  ברהח ה  תהא,  כלשהם  וייםיקל   או/ו  דיוקים 
 .החברהמ  פקסל  שיגיע או/ ו  המגיע

 בלעדיות  רהעד  18
 . הצדדים  משני הושכל צדל  לעדיותב יוצר זה הסכם אין 18.1

,  עתולהפסיקו בכל  ם  ות אחרימצעבא  או/ו   מהעצבל השירות  נים ש יטים שו פר  צע לב  הזכות  שמורה   לחברה  18.2
   כון.לנ מצא חברה תהפי שהכל כ

 ותונש 19
  וה שו  מנה גזירהו מולא ילמדדים  קת  ים, לא תהווהרת מקר ו בסדסוים ארה מקבמ זה  אי הסכם  ניה מתיסט 19.1

צד  האו השתה   ש,מא השתל  .בעתידקרה אחר  מלכל   לו    קנותו ויות המזכהמ  כותים, בזמהצדד  מלהשתמש 
 . ותיויו מזכת זכו בכך ויתור על וירא לא ,קריםת מבסדרו מסוים ארה קבמ, הז כםהס פי -על

ביחן הצדים בי המשפטי ם  סי חה את הימצ זה מ  םהסכ 19.2 ו  סדים  ,  ןומת  ל משאלכ   כל תוקףהיה  י  לא למושאו, 
  ין פה, ב   בעלן  יכתב ובן ביב  בכלל,  אםיימו,  מה, אשר ניתנו או התקכ הס  ות אוצג, הבנה, התחייבמחה,  טהב

עותמשב  ביןו  שורבמפ הכרלבר  מע,  תי   לא  .הזסכם  יתת  שינוקף  היה  בהלכל  אלאהזהסכם    אותר ווי  ם  א  , 
 ו. להצדדים י כל על ידונחתם  ב  כתבנערך 

ן  ת לאכיפה או שהינה/הינ ותניתנת/ניזה אינה/אינן נ   ם הסכת  או ורההוראות מ   ואהוראה    ע כי בקשייבמקרה   19.3
ר של שא  ןת אכיפו   פותןן, תקתוקי חוגוע בלפ   או  יעפשה ל   כדי  ךבכיהא    הו, לאשעם כלף מטקתוסרות  ח/חסרת

פשר  אין שיפה, באופ כניתנת לאה או  תקפ  בהוראה  םתא ולף או תתוחוראה  הכזה ה  מקרהבו  הסכםראות ההו
 .פשריתה הרחבה ביותר הארבצו, זהם כהוראות הס ל מיצוי ש

  ו משנהלד  חד אצי  דיל  ע  חשתשל   הדע ל הוכם זה. כ א להסבמבו  רטוכמפ  הן כם זה  תובות הצדדים לצרכי הסכ 19.4
מעת    שעות  4או    אר רשוםדובהמשלוח  עת  מעות  ש  72ר  וכעב  דהיעה לו הגיע אילל תחשב כישלע   ותובלפי הכת 

 ליה.י בפקסימ  לוחשמ מעת ביד או רהמסי

 

 

 : דים על החתוםדבאו הצה יאולר
 
 

 
 

 בע"מ   2010  םביימי אב
 

 
 _____ ___ _______ ______ ______ :  באמצעות

 
 ____ _ _____ ___ ___ _______ ___ __  : תפקיד

 ק ספה                                   
            

 
 ___ _____ _________ ________ __ עות :מצבא

 
 _________ __ ________ ___ _ ____ תפקיד : _ 
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 ( להסכם)יצורף  תעריף  -כםלהס 1 חספנ
 
 

 _ ____ ___  וםמי   __________להסכם מס' 
 

 ם. ההסכמ דרפנ י  ק בלתהווה חלמ הז נספח 
 

 הזוכה.ול ום מיכסהו עהך בהתאם להצשמהף בוסוית
 

 
 

יר בהתאם למח  קללשות  ותרה י וגבמחיר    גש בהה שיועהצ.  םקסימורי המממחייותר  וה  ר גבמחי  לא ניתן להגיש •
 הנקוב. םומקסימה

עבע  שיק  הת עבודעש בור  ע  םושלהתי  כ  מובהר • כל א  וכתו ב  כולל  זוכהם הספק הבתעריף  הישירות   תויולהע  ת 
, ותדוח  שתהג  ,רה הצורך(קמב )  םת וחגיתושבעבודה בלילות,  עובדים,    אספקתלל  וכות  השירות לביצוע  פיעקוה

רנסיעות אחזקת  חבכ,  החבמשרדת  ושיגלפעה  גהודה,  עבת  שעו  ת,ניו,  ו וכ"   כיםממס  תסוהדפ  םצילו  רה בי 
כל ם לא ישולם  הליר אומעב  טביתמי  הרצוב  ההחבר  צוןעות ר ישבל   סכםההאי  ל תנלכ ם  תאבהת  רוצוע השייוב
 ף. נוס לוםשת

תההח • במהל ברה  רשאית  תא  ההתקשרותך  שיר  קופת  לקבלת  פרטניות  ים  ותלפעול  שכר  ועבודות  מתווה  בכל 
מו סמנכ"ל  סכם,  טרחה  עם  שייקבע  מ  יםפכסהכפי  א  הלתנו/או  החברה  נושמשאבי  מההצלחה, חו)א  של  ז 

   (.ג וכו'מדור טכ"ש ,, גלובליחודשי ריניריט

ב  כתיקבע בשישכר כפי  בכל מתווה    רותיםההתקשרות לפעול לקבלת שיקופת  לך תת במהרשאי  אההחברה ת •
המעם   ובכפוףצקהמחלקה  ושלאי  ועית  הור  החברמכרזיעדת  של  חריטיינ)  ה ם  וכלובלג  שי,ודר  ובכפוף   ו'(י 

 ק.להסכמת הספ
 : ם על החתוםידדאו הצה ביראול

 
 
 
                        ___________ _______                                       _________________ ___ __ _ 
                                                       הספק                                                    מ"בע  2010   ביםבימי א                         
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 "קהספ"  ור ביטוחישיא  2ספח נ

 : תאריך הנפקת האישור אישור קיום ביטוחים  - 2נספח 

בה. המידע המפורט באישור זה תוקף, בהתאם למידע המפורט  לכך שלמבוטח ישנה פוליסת ביטוח ב  ביטוח זה מהווה אסמכתא   אישור
בין התנאים שמפורטים באישור זה לבין התנאים הקבועים    ם זאת, במקרה של סתירהכל תנאי הפוליסה וחריגיה. יחד עאינו כולל את  

 ור.נאי באישור זה מיטיב עם מבקש האישביטוח למעט במקרה שבו תפוליסת הבפוליסת הביטוח יגבר האמור ב
מבקש האישור  

 הראשי 
גורמים נוספים 

הקשורים למבקש  
  האישור וייחשבו
 כמבקש האישור 

 מבקש האישור*  מעמד  ה והעיסוק המבוטחאופי העסק המבוטח 

אביבים     2010מי 
 בע"מ  

עיריית תל אביב ו/או  
עירוניים  תאגידים 

בנו/או   ות  חברות 
 ועובדים של הנ"ל 

 
 

 שירותים ☒ 
 אחר:   ☒ 

ייעו שירותי  שוטף  למתן  ץ 
שכר   ובדיקות  שכר  בנושאי 

   ו/או שירותים נלווים
 
 
 

2023/10 

 זמין השרותים מ  ☒ 
 

 ת.ז./ח.פ. 
 

 ח.פ. /ת.ז.
 

 מען 
בנין  121הנביאה  מדבורה   קריית  7,   ,

 עתידים, ת"א 

 מען 
 

 תיאור הקשר למבקש האישור הראשי: 
 ת ברות בנוח

 כיסויים 

 טוחסוג הבי
חלוקה לפי גבולות  

כומי  אחריות או ס
 ביטוח

מספר  
 הפוליסה 

נוסח 
ומהדורת  
 הפוליסה 

 תאריך 
 תחילה 

תאריך  
 ום סי

גבול האחריות/  
 סכום ביטוח

סויים נוספים בתוקף  כי
 יטול חריגים וב

  מטבע  סכום

 ביט   צד ג' 
____ 

   אחריות צולבת   302 ₪  1,000,000  
מעשי  הר  304 בגין  שיפוי  חב 
/  ומח עבודות   / מוצר   / דלי 

 וטח פעילות המב
 קבלנים וקבלני משנה   307
לטובת     309 תחלוף  על  ויתור 

האישור מי    מבקש  למעט 
 שגרם לנזק בזדון 

 ביעות המל"ל ת 315
מוגדר    מבקש   322 האישור 

 כצד ג'  
 ראשוניות  328

 ביט   אחריות מעבידים
____ 

  20,000,00  
ה   למקר

 פה  תקוול

תח   309 ₪  על  לטובת  ויתור  לוף 
מי   למעט  האישור  מבקש 

 רם לנזק בזדון שג
ויחשב    319 היה  נוסף  מבוטח 

 כמעבידם  
 ראשוניות    328

חריות  א
 מקצועית 

 ת. רטרו:          
 

 _____ 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,000,000  ₪ 
 
 

 אובדן מסמכים 301
)למעט    302 צולבת  אחריות 

של   המקצועית  אחריותו 
 שור(  מבקש האי

 הרחב שיפוי  304
לטובת    ויתור   309 תחלוף  על 

 מבקש האישור  
 מרמה ואי יושר  עובדים  325
עיכוב /שיהוי עקב מקרה    327

 ביטוח
 ות ראשוני 328
 חודשים     6תקופת גילוי  332

כפי   ג' המפורטת בנספח   הסגורה ך הרשימהלשירותים המפורטים בהסכם בין המבוטח למבקש האישור, יש לציין את קוד השירות מתוף, )בכפו פירוט השירותים  
 (*: הסגורה ניתן להציג בנוסף גם המלל המוצג לצד הקוד ברשימה. הון, ביטוח וחסכוןשמפורסם על ידי רשות שוק ה

 יועצים  038
 

 ל/שינוי הפוליסה * ביטו
ר  הודעה למבקש האישור בדבר משלוח  לאח  יום   60נוי לרעת מבקש האישור או ביטול של פוליסת ביטוח,  לא ייכנס לתוקף אלא  שי

 השינוי או הביטול. 
 ר חתימת האישו 

 המבטח:  
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 כם הסל 3ח פסנ

 בוד לכ     
 "( ההחבר"להלן:  ) מ" עב 2010ים  במי אביחברת 

          ,        .נג.א.
 נים נייוד עגדר נייעמידע וה חתבטא ות,דית לסוותחייבה נספח

 ___ _______ ריך:תא
 

 ן. תחייב כדלקמ ומ מצהירובדיקות שכר   שכרבנושאי   שוטףייעוץ של  רותיק שינ, המע______________י אנ
 
,  י שותרו לא/ו   ילידיעתו  ויגיען  כ תי,  רך אחרתכל דו/או ב  בהסכםרה  חבעם הת  רושתקהה  תמסגרבש  יידוע ל  .1

מי/ ו  יםרמחו לשהק  דעאו  ט דו   מגנטית,   ה מדי  ס,ודפממר  ו ח  ות: רבל  ,חברהורים  תמונות,    ים, פס"חות, 
נהליםהמלצו  ים,שרטוט ת,  ניו כת כת שמות  ,ת,  הסכמו,  פרוטויבות,  פקולם,  פס"ד,  או  ו/  מועסקים  טירים, 
 "(. מידע"ן: הלה יקראו לאל )כל  רהבחלר  אחר בקשדבר וכן כל קבלנים   או ו/  םתירויש ינ תונ

למידע    עוללפחייב  תמ   ניא .2 לרבודכל    פי-על  ייבחמתם לתאבהביחס  ח ין,  הגנת ת  ב  חייתמ  אני יות.  פרט ה  וק 
 ת. וגנת הפרטיהחוק ישות רבדי את דיעת עולידהביא  ל

,  רתחא   רךאלי בד  הגיעבמידע שה שימוש  עשאלא  ו  י,ל א  רבעו מם השלשלצרכים    ורקר למידע אך  בקשפעל  א .3
 .ןל לה  10 עיףס ותבכפוף להורא היא ש סיבה לכ מי שיכל צד שללדע מיעביר את הא ולא

,  ם לו בעבודת  וקיםדם זקיתוקף תפקדים שב עובדיעת לי רק  ור עביאידע, למ חסחלטת בימו ל סודיות עמור שא .4
של    וי לי גו  סום ו/אל פרמנע כ א  וכן  ך זהסמבמט  ורמפכת  ויד ורת סשמיחייבות להת   כל עובדי עלאת  חתים  א
 .  אוהש םרולכל גו אשהיך דע בכל דרמיה

דם  ב, קובכתיב  יחלמידע ית   שהיכלה בדרך  גיש תהיה לו  שידי  ל  ו ע ק ועסי ש  דיםוב העך שכל אחד מ כג לאולד .5
י  תנא   כים  יסכ מ  ינה. אף זורט בסעיכמפידע בתנאים  המ   ת סודיותנאמור, להג כידע  שה למיפשרות הגלמתן א

פח א'  סכנ  רףהמצו  תוביי חתל נוסח העום  חתסכמתו ל ה   יהתהרה  חבה   תשו לשהו לרבד כעמדת עומוקדם לה
כאמור    ל מסמךד ע העוב  תמתבהח   ןאי מך זה.  למס 'כנספח א "ב  המצ  יים"נחיצום  רמיוג  -  180-007"  בנוהל

 ה. בר חה כלפי י יותאחרו  ייויותבמהתחייתי ואור י לפט דכ

 . למור לעיט כאנקואם שט האמצעירופי ,תהקשבי פל  ,חברהל  אמצילה .6

 . רתאח  העתקהת צורל וכלום, תדפיס  י, צקה, העת לופ שכ עבצע במידלים חר רשה לאאא ול עתיק א אל .7

בהקפדמשא .8 עור  המידע ה  אמנקאו  ל  בכל  העצוט  הנאבט י  לשםדרשחה  א  ים  של    ו/או בדנו  ומניעת  הגעתו 
 חרים.  י אמידע לידה

ההתקשרתו  לאחר .9 שיידרשע  בכל  אוו/  יםדדצהבין  ות  ם  הנכל    שמידא,  ת  ו/או    ברההחייני  ענ ל  עוג מידע 
 הם. קדם מבניוהמ  -ה  אימתה משרית דבל מק קשרות ו/או תהה וםום מתי  14  ךותחברה ל  ובירעא

 : אשר במידע ולהשתמש לגלות  שאירהיה אי ם ככסלעיל, מו מורהאלמרות  .10

  בעצםור אשר  מידע כאמי  גילו ט  מעלי  דיצמ  יות סוד  הפרת  לאל  להכל  נחלת  דרבג  להיות  פךה  או  הינו 10.1
 תר. יווסמך מ  ו א ןי הכלל לאמ  חלתלנ אשר הפך   דעפך מיהו  אוה  גילויו

,  ידערוש מלד  חוק  יסמכת על פמו  ותך או רשוסמת משפט מ ישת ב ריי דפעל    פטהמשת  בימידע שמסר ל 10.2
הנדרשובמי אם בלבד  תדה  נע  .  כאמור,שהגילוי  המידיי  ה  רק  הנתן  והנדמינימלי  ע    רה חבל  ןת ניתרש 
  נע ו המוצ   גשיהלת נאותה  ודמנ הז  לחברה שר  אפ מנת לל  ע   רמסהאמור נ ידע  כך שהמ  בכתב על  עה הוד
 הגילוי.  את

  לגבי  ת ת או רשוכל זכו  יל עניק  לה   כדי   ,עצמה  חברהה  י יד-על ברה  חה  דע אודותיי המלו גי  םבעצ  יןאש  לי ר  ברו .11
 . דעהמי לת בע רהבחה היות ע מכדי לגרוו זהרת סודיות בהצל האמור כזה ואין  עמיד

 : יכיב חי מת ני נ ה רהבחהבמתקני  צעותבים כאמור  סכההפי  -לעיפ -לערותים השי רה שמתןבכל מק .12

ל  תיקו כיע  ת ולאירוהש  עוושות לביצדר  נן חשב שאית מלתוכניו   ודע אמיי הרמאגל ו  כנס י  לא  העובדים 12.1
 ות. צוע השירימישרין לבברוש ינו דאמידע ש
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 .יםוירוס ה נכ תב או שאיןויד וולאחר ש שיון יר  פיעל   שו רכנש תונ כבתו ורק תמשו אך  יש  העובדיםכי  12.2

 ה. שאורך וללא הרצלא ל  החברה ינתקמבישוטטו  א לם דיהעובכי  12.3

 מידע.  טחתאב לגבי   החברה הוראות ליתו ציי  םיובדע ה כי 12.4

ה,  ניבמחשב, ג   ותרהקשורה בעבירה  שעו בעבירוניים שהוצם חיירותישונותני    עובדיםיק  להעס   שלאיב  יחמת .13
  ה רחבה  ולידע את  ריםמונושאים האה  באחד  יתלילפ   ם חקירהנגד  שמתנהלתרמה, או  מ  , אואהונה,  הצירפ

  ובדים מהע מי  ש  בכל מקרה  או/ו  ב אישוםכת  מהעובדים  ד מינגש כגמו  תיולה   ויצפ הוגש ו/או    וה בקרבכל מ
 .חרא ד בועב ובד הע  החליף את, לשיקול דעתה לפילהורות,   תהא רשאית חברהית. ה ל בירת פלירשע בעהו

כתב  ביב  חי, להתהרבהח  לנתונים ש הוד  יבלמערכת ע   שההם גיל   היה שתשיש או  דים  העובכל  על  כי    יל  ידוע .14
  שונו מעת כפי שירה  החב  ינהל רת  ימלות תוך שפעי ל  ע   הקפידול  לעיל  6ף  יבסע  ורכאמ   יות דסות הירשמבעניין  

 לעת. 

ים  לה נזק  אם נגרמוב  חברהב  תידבוע  םוובת   הלךוודא, במל   תבדיקה על מנני  על חשבו  עלחברה לבצ  מאשר .15
 . מטעמיי מ  וא /ל ידי וע

 ה. רחבב ות שירה  תןמלאחר סיום  גם קףר בתואשיות  תה לצמיתונהי זו התחייבות .16

שלראי  אח .17 נזק  לחברהיגרכל  מהפרת  תוצכ  ם  זהשבמ ותיי  בויחיית האה  את    תלשפובזה    ב ומתחיי   סמך 
 . הרפמהה  צאהו לה כתוגרמאו הפסד שי  צאהעל כל הו החברה

   .הרבחה  ינים עםעני בניגוד לא לפעולש חייב מת  ינא .18

לדו מ  אני  .19 מרעמ ל  " כסמנל  דיתימי   וח תחייב  ויד כות  בר מקכל  ל  ע  בחברה   קשורתת ע  להימצא    עלול  י אנ  ו ה 
 . יםופים אחרגעבודה עם    לביןחברה בהשירות /העבודהוע  לביצ שותדריה   יינים ביןענ ודשל ניג  מצבב

  עבודה   ביןל  החברהם  ע  תרות בהתקששירוה  רישותד   בין  יםינעני   ודיג נ  לש  בצבמ  אנמצ  אינני  יכ   ,מצהיר  הנני .20
 .ברהחל ןבעקיפי  או/ו  ריןישבמ  יםר ושהק םאחרי פיםוג םע

 ינים: יענ   ניגוד להיווצר  עלול םגינשב רהלחב פהי קע או שירהי היק ז בעלי חותלקו שימתר של וטפיר   הלןל .21

 _______________ ______________________ ________ __ ___ _ ____ ______________ _______
____ _______ ____ ___ ________________ __ ___ _ ____________ ___ __________ _ __________

_ ____ _____ ________ _______ ________ ___ _________ _____________ ____________ ___ ___
 _________ ________ _ 

 
מצהיר,  נא .22 ליכי  אין  קשרקש   י  אישי,  או מש  ר  עסקש  פחתי   מ  ף,עקי   אור  ייש  ,יקר  מי  ועעם  דת  חברי 

 החברה.  ת  מהנהלי מ  םע מכרזים,ה

, דודה,  דוד,  ס, גיסהגי  וילדיהם,  אחות ו  ח אאם,  גזוני  ובת  הורה, בן, ב  וג, ז  בן   -  " י תפחש מה: "קשר  ז יף  סעב
  ךסמו  אניחני או ששולר הסמוך על  אח  , או אדםץג או מאומרת חולרבו  ,או נכדה  ה, נכד כל  חתן,  ות, חמ  ,םח
 .  נולחוש לע
 

 ווחד ש לי אך ם,יני ניע  ניגוד ותומה  נןאי לעצמן,כש ישי,  א  וא עימקצו קער על היכרות כי בהר,יו .23

 :םיניעני  דיגונ  רצולהיו  עלול נו גישב עסקי או אישי שרק של וטפיר  הלןל.  זה פחנס ב עליהן

 ___ ___________________ __________ ________ _________________________ _______ ___ _
__ _____ ____ __________ ___________ __________ __ __ _____ ________________ _ ________

_____ ________________________ __ __ _____ ____ _ ___ ______ ____________ _______ __ ___
 __________ _______ _ 
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  הלחבר ם גריש ף יקעאו  /ר ו נזק ישי כל  בגין  החברה את אפצה נה,  מ או חלק מ ו ות זתחייבהפר אבו  ל מקרה בכ .24
מדו לזכות  עשי  פהו תרוא /וד  עסרוע מכל  גי לבל₪ וזאת מ  10,000  של  ךסב  י מוסכםפיצוההפרה בכתוצאה מ

 . דין כל יפ  על רהחבה

 

 : החתום  על ייה באנואולר

  :שירותן הנות םמטע סמכיםהמו

 __________  ___ : חתימה __________ _: ידתפק _ _ ________:___שם (1

 

 __ ___________: חתימה  _________ : __ידפקת_  __ ______ ___:_שם(  2 
 
 

__________________ _ 
 ת מ ותח :הספק       
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 ( נייניםעניגוד  והיעדרידע טחת מאבות, דייבות לסוהתחי)  להסכם 3ח נספא' ל חנספ
 

 ים  מי אביב  -דע מילמאגרי    ותהרת סודיצה

 

 יים איש פרטים

 

  באנגלית  טים פרש  יטפר םש

  גלית אנב השפחשם מ  ה משפחשם 

    לקהמח  ת.ז.

  ( ITש )מתמש םש  תפקיד

  ( IT  שו)לשימ  מייל-יא

 

 

 דיותסורת ההצ

חברת ב י  רת עבודת סגו אלי במעשיגימידע  ה  נים וכלל הנתוות כסודי   עלמור  אש, כי  אתזיב בחי טה, מת ם מני, החתוא

או  נמג  צעי בין באמ  ,תבן בכבי   ,הפ-לבין בע  ידע,וכל מ   כל נתון  וראמס  לא ו  " יםביאב  "מיבור  ם" או עיבי"מי אב  טי 

 ע. ידמאגר המ מנהל מ ר בכתבהיתר שאקבל חלא לאא  שה,רמו תיורם בלג ה אחרת לשוםרצו ל כבין בו  טי,פוא

שילשלא    יב/ת מתחי   ניא בנת מעשות  במי   וניםוש  לשם  דעו/או  תפקידי  ב   שלא  אביביב"מ יצוע  א י  עם"    מי"  ורב ו 

 ים". יבבא

ת רגגיע אלי במס הש   תקעאו ה  רו מק  ,ךכל מסמ  "ביםאבי"מי    מא  יוצא לה של ו  ,ותימור ברשא לשב/ת שלני מתחייא

 . תיעבוד

מכשיר ב  ייד ו/אונ תקן  ו/או ה  במצלמה  ד ו/אוניי  מכשירב  שמורל  ליט ו/או להק   או צלם ו/א ל תחייב שלמאני    ,ןו כמכ

 . "בה וכיו רחבות ה וח קל  על ת, מידעטוקלנות, ה מים, תמו לו ר צי יתה  ןבי ,ם"יביבמי אגעים ל"הנונתונים  /מידע ר אח

 . ביבים"מי א"  ו עבורא "י אביביםמברת "בח דייפקתם חר סיואל ר בתוקף גם אישות  מיתותצלנה  יה בות זו יתחי ה

 ם תכא   כהז, תממנהכל חלק  או  תחייבותי זו  ה  ין, הפרתהדלכם לפי    מדיםעד העו סזכות ו  וע מכללגר   וע אופגלי למב

 וק.יית הח תאם להנח בהצוי פיב

 

 

 ה מחתי חה ושם משפ ירטשם פ ה מית הח תאריך

 

 

  

 

 
 

 


